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AUSBILDUNGSANGEBOTE (m/w/divers) 

› Elektroniker für Automatisierungstechnik

› Fachinformatiker

› Fachkraft für Lagerlogistik

› Industriekaufmann

› Kaufmann für Digitalisierungsmanagement

› Mechatroniker

› Verfahrensmechaniker für Kunststoff
und Kautschuktechnik

› Zerspanungsmechaniker

STUDIENANGEBOTE (m/w/divers)

Bachelor of Engineering

› Elektrotechnik

› Ingenieurinformatik Maschinenbau

› Konstruktionstechnik

› Mechatronik

› Produktionstechnik

Bachelor of Arts

› Business Administration

Bachelor of Science

› Business Economics

› Wirtschaftsinformatik

› IT-Security

STARTBEREIT FÜR DICH
Herausforderungen gemeinsam meistern: Deine Ausbildung oder
Dein duales Studium bei Continental am Standort Hannover

Bei Continental bieten wir spannende Aufgaben, viel Verantwortung und ein dynamisches Umfeld – egal, 
wo Du in Deiner Karriere stehst. Nutze die vielfältigen Möglichkeiten in unserem innovativen Unternehmen 
und starte mit uns durch! 

Weitere Infos unter:
continental-ausbildung.de

http://www.continental-ausbildung.de
http://www.continental-ausbildung.de


1Fragen zur Berufswahl?

© Asier - stock.adobe.com

Hier sind die 
Antworten!

Fragen zur Berufswahl?

Erst lesen, dann  
Berufswahl treffen!

Welchen Beruf  
soll ich ergreifen?

Wer bildet aus?

Wie bewerbe ich  
mich richtig?

Fragen über Fragen: „Schule – und was dann?“, die IHK-
Broschüre für Schülerinnen und Schüler der Abgangsklas-
sen 2023/2024, gibt Antworten. Hier findet ihr jede Menge 
Infos und Tipps, damit die (Berufs-)Wahl nicht zur Qual wird. 
Denn die Entscheidung für eine Ausbildung muss sorgfältig 
getroffen werden. Der Arbeitsmarkt birgt Risiken, aber auch 
Chancen. Talentierte und qualifizierte Nachwuchskräfte 
werden immer gesucht.

Von Vorteil ist es, sich möglichst frühzeitig zu bewerben, d. h. 
in der Regel ein Jahr vorher mit dem Erhalt des Zeugnisses.

Diese Broschüre vermittelt einen Überblick über Ausbil-
dungsberufe in Industrie, Handel und Dienstleistungen.

Der Weg in den Beruf ist ein Service der Industrie- und Han-
delskammer Hannover, des Partners der Auszubildenden 
und der Betriebe. Die IHK berät euch in allen Fragen rund 
um die Ausbildung und nimmt die Zwischen- und Abschluss
prüfungen ab.
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4 1 Rund um die Berufswahl

1	 Rund um die Berufswahl

Wenn ich groß bin, werde ich  
Feuerwehrmann (m/w/d)!

Wenn man noch ein Kind ist, erscheint alles 
so einfach. Wer erst einmal „groß“ ist, der wird 
mindestens Astronaut (m/w/d), Feuerwehr-
mann (m/w/d) oder Bundeskanzler (m/w/d). 
Doch wenn der Schulabschluss immer näher 
rückt und die Frage nach der Berufswahl 
plötzlich ganz konkret vor der Tür steht, fühlt 
sich mancher unsicher angesichts der Vielzahl 
von möglichen Ausbildungsberufen.

1.1	� Wie pack ich’s an, mich für einen 
Beruf zu entscheiden?

Aller Anfang ist schwer

Worin bist du besonders gut? Was tust du gerne und 
was magst du überhaupt nicht? Möchtest du im Freien 
arbeiten oder lieber in einem Büro? Willst du lieber mit 
einem Computer zu tun haben oder dich körperlich 
betätigen?
Du musst nicht alle diese Fragen auf Anhieb beantwor-
ten können. Oft hilft es auch, dich über dieses Thema 
zunächst einmal mit deinen Eltern, Freunden und 
Bekannten zu unterhalten. Du wirst überrascht sein, 
wie andere Menschen deine Persönlichkeit einschätzen.

© Wayhome Studio - stock.adobe.com
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In deinE Zukunft!
StarTe bei uns

Edeka wucherpfennig - 
ein familienunternehmen mit mehr als einem 
Jahrhundert erfahrung. Sei ein Teil davon!

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!
Per E-Mail: bewerbung@edeka-wucherpfennig.de
Per Post:  Wucherpfennig GmbH

Podbielskistraße 166 B
30177 Hannover

Du bist engagiert und
 liebst Lebensmittel
 teamorientiert
 kontaktstark
 freundlich und off en
 kommunikativ
 organisiert
 selbstständig

Wir als größter selbstständiger Lebens-
mitteleinzelhändler in Hannover haben 
viel zu bieten:

 Abwechslungsreiche Ausbildung
 Exklusive Weiterbildungsmöglichkeiten
 Umfassendes Seminarangebot
  Sicherer Arbeitsplatz in einem 
erfolgreichen Unternehmen
  Tarifl iches Gehalt 
  Gutes Arbeitsklima in einem motivierten Team

Besuch uns auch auf 
unserer Homepage:

www.edeka-wucherpfennig.de

mailto:bewerbung@edeka-wucherpfennig.de
https://www.edeka-wucherpfennig.de/
https://www.edeka-wucherpfennig.de/
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Deine Stärken schon gecheckt?
Eine Berufswahl kann ganz schön tricky sein. Wird mir der 
Beruf gefallen? Werde ich Spaß an der Tätigkeit haben? 
Komme ich mit den Anforderungen zurecht? Egal ob Stu-
dium oder Berufsausbildung: Mit dem Selbsterkundungs-
programm Check-U der Bundesagentur für Arbeit kannst 
du deine Stärken, Talente und Interessen selbst checken 
und du bekommst viele neue Impulse, damit du dir diese 
Fragen beantworten kannst.

Um den Berufen, die dich interessieren könnten, näher-
zukommen, bewertest du deine Stärken und Interessen 
von niedrig bis hoch. Mit dem Stärkencheck, bei dem du 
beispielsweise Rechenaufgaben löst, kannst du überprüfen, 
ob du dich richtig eingeschätzt hast. 

Um das Ergebnis am Ende abzurunden, werden dir auch 
Fragen zu deiner Persönlichkeit gestellt, denn natürlich 
passt nicht jeder Beruf zu allen Menschen.

Du siehst, nach der Anmeldung bei Check-U warten inter-
essante Fragen und Aufgaben auf dich. Check-U bietet dir 
sehr viele Möglichkeiten zur Selbsterkundung und wenn 
du eine Pause machen möchtest – Check-U kann jederzeit 
von dir unterbrochen und zu einem späteren Zeitpunkt 
fortgesetzt werden. Und das alles vollkommen kostenlos …

Nutze den Link und melde dich bei Check-U an:

www.arbeitsagentur.de/bildung/
welche-ausbildung-welches-studium-passt

© Asier - stock.adobe.com
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Mach, was wirklich zählt:
VERWALTUNGSWIRTIN/VERWALTUNGSWIRT (M/W/D) 
BEAMTEN-AUSBILDUNG IM MITTLEREN DIENST
    z. B. im Bundeswehr-Dienstleistungszentrum, Hannover

Gleich informieren
und beraten lassen:

0800 9800880
(bundesweit kostenfrei)

Karriereberatung Hannover
Hans-Böckler-Allee 18

bundeswehrkarriere.de

http://www.bundeswehrkarriere.de


Jetzt bewerben: 
bosch.de/ausbildungsstellen

Kurs auf deine Karriere  
Bosch Standorte Hildesheim und Salzgitter

Bei Bosch gestalten wir Zukunft mit hochwertigen Technolo-
gien und Dienstleistungen, die Begeisterung wecken und das 
Leben der Menschen verbessern. Unser Versprechen an dich 
steht felsenfest: Wir wachsen gemeinsam, haben Freude an un-
serer Arbeit und inspirieren uns gegenseitig. 

Du möchtest gemeinsam mit uns an den nutzbringenden und 
sinnvollen Technologie von morgen arbeiten? Qualität, Unter-
stützung und Abwechslung. Darauf legen wir größten Wert, wenn 
es um deinen erfolgreichen Berufseinstieg geht. Schließlich wol-
len wir, dass du bei Bosch Großes bewegst. Bewirb dich jetzt!

Ihre Ansprechpartner in Hildesheim:
Ausbildung: Birgit Bormann 
Telefon +49 5121 49-6817, Birgit.Bormann@de.bosch.com
Duales Studium:  
Marianne Gross, Telefon +49 5121 49-2559,  
marianne.gross@de.bosch.com
Stefan Dietel, Telefon +49 5121 49-7124,
Stefan.Dietel@de.bosch.com

Ihre Ansprechpartner in Salzgitter:
Ausbildung, Duales Studium und Praktika: 
Christina Göhmann, Telefon +49 5341 28-6261,  
Gisa Schwager, Telefon +49 5341 28-6601, 
salzgitter.ausbildung@de.bosch.com

Willkommen bei Bosch.  
Informationen zu unseren 
Ausbildungs- und Studiengängen 
sowie freie Stellen findest du unter: 
www.bosch.de/ausbildung
Besuch uns auch auf Instagram 
@boschausbildung.

Ausbildungen

  Elektroniker (w/m/div.) für Automatisierungstechnik (Hi, Sz)
  Elektroniker (w/m/div.) für Geräte und Systeme (Hi, Sz)
  Fachkraft für Lagerlogistik (w/m/div.) (Hi)
  Industriemechaniker (w/m/div.) (Hi, Sz)
  Industriekaufleute (w/m/div.) (Hi) 

Studiengänge

  Bachelor of Engineering (B. Eng.) 
 Studiengang Elektro- und Informationstechnik (Hi, Sz)
 Studiengang Maschinenbau (Hi)
 – Studienrichtung Konstruktion und Entwicklung
 – Studienrichtung Mechatronik und Digitalisierung
 Studiengang Wirtschaftsingenieurwesen (Hi)
 – Studienrichtung Automobiltechnologie

  Bachelor of Science (B. Sc.)  
 Studiengang Informatik (Hi, Sz)
 Studiengang Informationsmangement und 
 Informationstechnologie (Hi)
 – Studienrichtung Angewandte Informatik

2212_15_Hildesheim_Ausbildungsatlas_210x290_RZ.indd   1 16.12.22   16:07
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91 Rund um die Berufswahl

Für Ehrgeizige:  
Das duale Studium

Für Abiturienten/Abiturientinnen und Schüler/Schülerinnen 
mit Fachhochschulreife gibt es die Möglichkeit, ein duales 
Hochschulstudium zu absolvieren. Ein duales Studium 
kombiniert betriebliche Praxisphasen mit einem Hoch-
schulstudium. Dabei wechseln sich die Praxisphasen mit 
den Zeiten an der Fachhochschule oder Berufsakademie 
regelmäßig ab. Voraussetzung ist sowohl ein bestandenes 
Abitur bzw. die Fachhochschulreife als auch ein Vertrag 
mit einem Unternehmen. Da es bei einem dualen Stu-
dium keine Semesterferien gibt, sondern nur die regulären 
betrieblichen Urlaubstage, kann so ein Studium mitunter 
schon sehr anstrengend sein. Die Vorteile liegen allerdings 
auf der Hand: sehr gute Chancen auf dem Arbeitsmarkt und 
eine Vergütung während der Studienzeit.
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1.2	� Möglichkeiten über Möglichkeiten 

Ausbildung mit System:  
Dual hält besser!

Die meisten Ausbildungen in Deutschland sind dual ange-
legt. Das heißt, dass dir die praktischen Inhalte deines 
Berufes in deinem Betrieb vermittelt werden und die theo
retischen in der Berufsschule. Wie oft du die Berufsschule 
besuchst, hängt dabei von der jeweiligen Ausbildung und 
deinem Lehrjahr ab. Entweder hast du ein- oder zweimal 
in der Woche Unterricht, oder du hast Blockunterricht und 
drückst mehrere Wochen am Stück die Schulbank, um 
danach wieder in deinen Betrieb zurückzukehren. Ungefähr 
nach der Hälfte deiner Ausbildungszeit musst du die soge-
nannte Zwischenprüfung oder Teil I der Abschlussprüfung 
ablegen, die dir und deinem Betrieb deinen bisherigen 
Lernerfolg aufzeigen soll. Am Ende deiner Lehrzeit wartet 
die Abschlussprüfung oder Teil II der Abschlussprüfung 
auf dich. 

Jetzt bewerben: 
bosch.de/ausbildungsstellen

Kurs auf deine Karriere  
Bosch Standorte Hildesheim und Salzgitter

Bei Bosch gestalten wir Zukunft mit hochwertigen Technolo-
gien und Dienstleistungen, die Begeisterung wecken und das 
Leben der Menschen verbessern. Unser Versprechen an dich 
steht felsenfest: Wir wachsen gemeinsam, haben Freude an un-
serer Arbeit und inspirieren uns gegenseitig. 

Du möchtest gemeinsam mit uns an den nutzbringenden und 
sinnvollen Technologie von morgen arbeiten? Qualität, Unter-
stützung und Abwechslung. Darauf legen wir größten Wert, wenn 
es um deinen erfolgreichen Berufseinstieg geht. Schließlich wol-
len wir, dass du bei Bosch Großes bewegst. Bewirb dich jetzt!

Ihre Ansprechpartner in Hildesheim:
Ausbildung: Birgit Bormann 
Telefon +49 5121 49-6817, Birgit.Bormann@de.bosch.com
Duales Studium:  
Marianne Gross, Telefon +49 5121 49-2559,  
marianne.gross@de.bosch.com
Stefan Dietel, Telefon +49 5121 49-7124,
Stefan.Dietel@de.bosch.com

Ihre Ansprechpartner in Salzgitter:
Ausbildung, Duales Studium und Praktika: 
Christina Göhmann, Telefon +49 5341 28-6261,  
Gisa Schwager, Telefon +49 5341 28-6601, 
salzgitter.ausbildung@de.bosch.com

Willkommen bei Bosch.  
Informationen zu unseren 
Ausbildungs- und Studiengängen 
sowie freie Stellen findest du unter: 
www.bosch.de/ausbildung
Besuch uns auch auf Instagram 
@boschausbildung.

Ausbildungen

  Elektroniker (w/m/div.) für Automatisierungstechnik (Hi, Sz)
  Elektroniker (w/m/div.) für Geräte und Systeme (Hi, Sz)
  Fachkraft für Lagerlogistik (w/m/div.) (Hi)
  Industriemechaniker (w/m/div.) (Hi, Sz)
  Industriekaufleute (w/m/div.) (Hi) 

Studiengänge

  Bachelor of Engineering (B. Eng.) 
 Studiengang Elektro- und Informationstechnik (Hi, Sz)
 Studiengang Maschinenbau (Hi)
 – Studienrichtung Konstruktion und Entwicklung
 – Studienrichtung Mechatronik und Digitalisierung
 Studiengang Wirtschaftsingenieurwesen (Hi)
 – Studienrichtung Automobiltechnologie

  Bachelor of Science (B. Sc.)  
 Studiengang Informatik (Hi, Sz)
 Studiengang Informationsmangement und 
 Informationstechnologie (Hi)
 – Studienrichtung Angewandte Informatik

2212_15_Hildesheim_Ausbildungsatlas_210x290_RZ.indd   1 16.12.22   16:07
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10 1 Rund um die Berufswahl

Wo gibt’s Infos zu meinem Traumberuf?

	� Statte der Arbeitsagentur einen Besuch ab. Im BiZ findest du viel 

gedrucktes Informationsmaterial und Recherchemöglichkeiten 

im Internet. Die Berufsberater/-innen der Arbeitsagentur helfen 

dir ebenfalls gerne weiter. Mit ihnen musst du allerdings einen 

Termin vereinbaren!

	� Hör dich bei Freunden, Eltern und Bekannten um. Hat viel-

leicht jemand einen Job, der dich interessiert, oder macht 

jemand eine interessante Ausbildung? Infos aus erster 

Hand sind immer besser als Tätigkeitsbeschreibungen aus 

dem Internet.

	� Erkundige dich bei der Industrie- und Handelskam-

mer (IHK) und der Handwerkskammer (HWK) nach 

Ausbildungsmöglichkeiten.

	� Auch im Internet gibt es Informationen zu beinahe jedem 

Berufsfeld – oft sogar mit Erfahrungsberichten von Azubis!

Mitten im Leben –  
Ausbildung mit 
Behinderung
Für körperlich oder geistig behinderte Jugend-
liche kann es mitunter schwieriger sein, einen 
Ausbildungsplatz zu finden. Viele Arbeitgeber/ 
-innen befürchten nämlich, dass behinderte 
Jugendliche „das nicht können“. Dabei hängt 
es ganz von der Ausbildung und der Behin-
derung ab, ob ein Jugendlicher tatsächlich 
weniger leistungsfähig ist. Wen stört es zum 
Beispiel, wenn ein/eine Kauffmann/-frau für 
Büromanagement im Rollstuhl sitzt? Zudem 
sind in den letzten Jahren viele Ausbildungen 
speziell für junge Leute mit Behinderung ent-
standen, zum Beispiel die Ausbildung zum/zur 
Fachpraktiker/-in Küche (Beikoch) oder zum/
zur Metallfeinbearbeiter/-in. Auf alle Fälle gilt: 
Beim Betrieb nachfragen lohnt sich!
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© loreanto - stock.adobe.com

Du bist gefragt.

  Jetzt bewerben:

www.instagram.com/nordlb.karrierestart

Was erwartest du von einer Top-Ausbildung?

//  Vertrauensvolle Betreuung während der 
    gesamten Ausbildungszeit?

//  Eine Ansprechperson, die dich persönlich fördert, 
    vom Tag der Bewerbung bis zum Einstieg in 
    deine Berufslaufbahn?

//  Eine Übernahmegarantie, die du bereits mit 
    deinem Ausbildungsvertrag erhältst?

//  Vielfältige Entwicklungsmöglichkeiten auch 
    nach der Ausbildung?

Dann ist die NORD/LB genau richtig.

Ausbildung oder duales Studium in der Norddeutschen Landesbank.

 Lassen wir Lena Allers und Manuel 
Casas (Referentin und Referent aus dem 
Ausbildungsmanagement) selbst zu 
Wort kommen: 

„Die individuelle Entwicklung 
unserer Auszubildenden ist für uns eine 
Herzensangelegenheit. Sie steht in 
unserem Arbeitsumfeld an erster Stelle. 
Wir wollen nicht nur Wissen und 
Fähigkeiten vermitteln. Wir wollen dich 
für die NORD/LB begeistern.“

www.nordlb.de/ausbildung

//  Fachinformatik (m/w/d)
 
//  Kaufleute für Digitalisierungsmanagement (m/w/d)

//  Business Administration (Bachelor of Arts) 

//  Business Economics (Bachelor of Science)

//  Wirtschaftsinformatik (Bachelor of Science)

//  Bankkaufleute (m/w/d)

Fachrichtung Anwendungsentwicklung

 auch in der Braunschweigischen Landessparkasse

nur in der Braunschweigischen Landessparkasse

http://www.instagram.com/nordlb.karrierestart
http://www.nordlb.de/ausbildung/
https://www.stock.adobe.com
https://www.instagram.com/nordlb.karrierestart/
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1.3	 Die Berufsbereiche

Bereich: Elektronik

Was ist eigentlich ein Schaltschrank?

Was du da so machst
Elektronik ist heute aus dem Alltag nicht mehr wegzuden-
ken – und schon gar nicht aus der Industrie! Denn die meis-
ten Produktionsanlagen funktionieren vollautomatisch. 
Wenn hier der kleinste Fehler auftritt, hat das hohe Schäden 
und Produktionsausfälle zur Folge. Deswegen installierst du 
diese technischen Anlagen fachmännisch, hältst sie instand 
und reparierst sie umgehend, wenn ein Fehler auftritt. Da 
auch die Technik in jedem Bereich anders ist, wird die Aus-
bildung zum Elektroniker oder zur Elektronikerin in vielen 
Spezialisierungen angeboten.

Was du da so brauchst
„Zwei linke Hände“ kannst du als Elektroniker (m/w/d) 
gar nicht gebrauchen! Denn bei Ausbildungen in diesem 
Bereich ist oft Feinarbeit gefragt. Ein Muss für dich ist 
zudem Interesse an Technik und Elektronik. Und auch vor 
fremden Menschen solltest du dich nicht scheuen, denn in 
Beratungsgesprächen bist du der kompetente und immer 
geduldige Ansprechpartner.

Was du da so werden kannst
�� Elektroniker für Automatisierungstechnik (m/w/d)
�� Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d)
�� Elektroniker für Geräte und Systeme (m/w/d)
�� Fluggeräteelektroniker (m/w/d)

Elektroniker für Automatisierungstechnik 
(m/w/d) 
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Was du mitbringen solltest
•	Freude an der Lösung komplexer Probleme
•	gute Kenntnisse in Mathematik, Physik und 

Informatik 
•	Bereitschaft zur Arbeit im Schichtdienst
•	großes Interesse an Elektronik
•	Geduld

Was du alles lernst
•	Einrichten, Programmieren, Wartung, Überwachung 

und das Testen von Industrieanlagen
•	Beheben und Diagnose von Störungen

Weiterbildungsmöglichkeiten
•	Weiterbildung zum Prozessmanager in 

Elektrotechnik (m/w/d)
•	Weiterbildung zum Meister (m/w/d) oder 

Techniker (m/w/d)
•	Studium, beispielsweise der Automatisierungs

technik, Elektrotechnik oder Mechatronik

Elektroniker für Geräte und Systeme (m/w/d) 
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Was du mitbringen solltest
•	Fingerspitzengefühl
•	Teamfähigkeit
•	Belastbarkeit
•	gute Noten in Englisch
•	Begeisterung für Technik
•	Geduld

Was du alles lernst
•	Bau von Prototypen
•	Ausstattung von Leiterplatten mit den notwendigen 

Elementen
•	Verlöten
•	Umgang mit spezieller Software
•	Konfiguration von Netzwerken
•	Beratung von Kunden

Weiterbildungsmöglichkeiten
•	Weiterbildung zum Industriemeister der  

Fachrichtung Elektrotechnik (m/w/d)
•	Weiterbildung zum Techniker der  

Fachrichtung Elektrotechnik (m/w/d)
•	Studium, beispielsweise der Elektrotechnik

Dein Ding.
Deine Ausbildung.
Deine Zukunft.
Bei enercity startest du mit positiver Energie in deine Karriere!
enercity bietet jungen, talentierten und engagierten Menschen echte Perspektiven.
Von der Ausbildung in einem technischen oder kaufmännischen Beruf bis zum dualen Studium:

• Bachelor of Arts (m/w/d) in Betriebswirtschaftslehre
• Bachelor of Engineering (m/w/d) in Energie- und Informationstechnik
• Bachelor of Science (m/w/d) in Wirtschaftsinformatik
• Elektroniker (m/w/d) für Automatisierungstechnik
• Elektroniker (m/w/d) für Betriebstechnik
• Industriekaufmann (m/w/d)
• Industriemechaniker (m/w/d)
• Anlagenmechaniker (m/w/d)

Bereit für neue Herausforderungen? Informiere und bewirb dich
gleich online unter enercity.de/ausbildung

Jetzt
bewerben
& durch-
starten!

https://www.unsplash.com
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Karriere bei Clarios bedeutet eine Karriere beim Weltmarktführer. Unsere 16.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 
entwickeln, fertigen und vertreiben fortschrittliche Batterietechnologien für nahezu jeden Fahrzeugtyp. Unter dem 
Markennamen VARTA produzieren wir Autobatterien, die für Qualität und zuverlässige Startkraft stehen. Deshalb 
fährt global mittlerweile jedes dritte Auto mit einer Batterie von uns. Für unsere Berufsausbildung am Standort
Hannover suchen wir für August 2023 engagierte 

Auszubildende und Dualstudenten (w/m/d)
zum

• Mechatroniker (w/m/d)
• Industriemechaniker (w/m/d)
• Elektroniker für Automatisierungstechnik (w/m/d)
• Maschinen- und Anlagenführer (w/m/d)
• Industriekaufmann (w/m/d)
• Bachelor of Arts – Business Administration (w/m/d)
• Bachelor of Engineering – Maschinenbau (KT, PT, WT) (w/m/d)
• Bachelor of Engineering – Elektrotechnik (w/m/d)

Eine Ausbildung bei Clarios bedeutet eine Ausbildung beim Top-Ausbilder. Du möchtest kreativ die Zukunft mit-
gestalten? Du möchtest eine qualitativ hochwertige ausgezeichnete Ausbildung? Du möchtest einen Arbeitgeber, 
der junge Menschen von Herzen unterstützt und auf über 75 Jahre Ausbildungserfahrung zurückblickt? Dann 
bist du bei uns genau richtig! Bewirb dich direkt per E-Mail unter  Hannover-Ausbildung@clarios.com. 
Für Fragen steht dir   Frau Melanie Fleig gerne zur Verfügung.

Clarios
Melanie Fleig • Ausbildungsleiterin
Am Leineufer 51 •  30419 Hannover
T. : +49 511 975 1082 • www.clarios.com

Mehr Infos auf:
www.clarios.com

mailto:Hannover-Ausbildung@clarios.com
http://www.clarios.com
http://www.clarios.com
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Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d) 
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Was du mitbringen solltest
•	Spaß an der Fehlersuche
•	besondere Umsicht durch den Umgang mit Strom
•	Interesse an Technik und Elektronik
•	handwerkliches Geschick
•	Sorgfalt
•	Geduld
•	Teamfähigkeit
•	gute Mathematik- und Physikkenntnisse

Was du alles lernst
•	Reparieren, Programmieren, Warten und die Einwei-

sung in die Nutzung von Maschinen
•	Installation von elektrischen Bauteilen
•	Programmieren, Konfigurieren und Prüfen von  

Systemen und Sicherheitseinrichtungen
•	Überwachung der Arbeit von Dienstleistern
•	Entwerfen von Anlagenänderungen und 

-erweiterungen
•	Lesen von Schaltplänen 

Weiterbildungsmöglichkeiten
•	Anpassungsweiterbildung im Bereich der Elektronik, 

Mechatronik, elektrischen Energietechnik, elektri-
schen Steuerungs- und Regelungstechnik

•	Weiterbildung zum geprüften Prozessmanager 
(m/w/d)

•	Weiterbildung zum Industriemeister der  
Fachrichtung Elektrotechnik (m/w/d)

•	Weiterbildung zur SPS-Fachkraft (m/w/d)
•	Weiterbildung zum Techniker der  

Fachrichtung Elektrotechnik (m/w/d)
•	Weiterbildung zum Technischen  

Fach-/Betriebswirt (m/w/d)
•	Studium der Elektrotechnik oder Mechatronik

Fluggerätelektroniker (m/w/d)  
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Was du mitbringen solltest
•	Sorgfalt 
•	Verantwortungsbewusstsein
•	technisches Verständnis
•	Geschicklichkeit 
•	Umsicht

Was du alles lernst
•	Einbauen von elektrischen und elektronischen Anla-

gen und Geräte in Fluggeräte
•	Verlegung und Verbindung von Steuer-, Signal- und 

Datenleitungen
•	Installation von elektrischen und elektronischen  

Baugruppen sowie Geräte und Anlagen der Avionik
•	systematische Analyse bei Wartungen und 

Reparaturen der Mess-, Steuer- und Regelungs-
technik sowie der elektrischen Antriebs- und 
Übertragungstechnik

•	Durchführung von Prüfungen und Messungen 
•	technische Parameter korrigieren
•	Austauschen von defekten Elementen oder Syste-

men bzw. Neuinstallationen vornehmen

Weiterbildungsmöglichkeiten
•	Weiterbildung zum Industriemeister im Bereich  

Flugzeugbau/Luftfahrttechnik (m/w/d)
•	Weiterbildung zum Techniker (m/w/d) der  

Fachrichtung Elektrotechnik 
•	Studium in den Studienfächern Luft- und  

Raumfahrttechnik oder Elektrotechnik
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Stellenanzeigen
Vollständige

JETZT bewerben:

DURCHSTARTEN!
GEMEINSAM

BEWIRB DICH ALS AZUBI         m/
w/d 

SEIER-AZUBI.DE

Rohrleitungsbau | Kanalbau | Straßenbau | Elektronik für Betriebstechnik
Tiefbau | als Industriekaufl eute (m/w/d) in Hannover

Netzmontage | Kanalbau | Rohrleitungsbau | Tiefbau in Lüneburg

In den Bereichen...

Hallo ihr beiden. Mögt ihr euch kurz vorstellen?
Felix: Ich bin Felix und im 2. Lehrjahr zum Tiefbaufacharbeiter.
Hendrik: Ich bin Hendrik und auch im 2. Lehrjahr. Ich mache ein Studium im 
Praxisverbund zum Bauingenieur.

Was gefällt euch besonders an eurer Ausbildung?
Beide: Tatsächlich das Arbeiten an der frischen Luft.

woanders statt?
Beide: Wir haben neben unseren Einsätzen auf den Baustellen auch noch 
Berufsschulunterricht und auch Ausbildungswochen im außerschulischen 
Bildungszentrum, dem AZB in Hamburg. Die Einheiten in der Berufsschule 

Gibt es auch eine Spezialisierung in eurem Beruf?
Beide: Für den Tiefbaufacharbeiter gibt es die Spezialisierung Rohrleitungs-
bau und Kanalbau. Man kann aber auch Industrieelektriker werden.

Wie seid ihr denn zu KUHLMANN gekommen?
Felix: Bei mir war es eher Zufall. Ich habe mit einem Bekannten gesprochen, 
der hier die Bagger wartet. Er meinte, ich solle mich doch bei Kuhlmann 
bewerben. Gesagt, getan und schon bald hatte ich den Ausbildungsvertrag.
Hendrik: Ich bin auf die Ausbildungsbörse gegangen, um mich generell um-
zusehen und für Bewerbungsgespräche zu üben. Ich wollte eigentlich BWL 
studieren und schauen, bei welchen Firmen das möglich ist. Am Kuhlmann-
Messestand bin ich dann ins Gespräch gekommen und aus einem Besuch 

eur.

Was ist bei Kuhlmann besonders in der Ausbildung?
Beide: Wir haben viele Möglichkeiten, alle Abläufe in der Firma kennenzu- 

lernen, und arbeiten nicht immer nur in einer Kolonne mit. Das ist klasse. 
Positiv ist auch, dass wir feste verlässliche Ansprechpartner haben und es 
eine super Ausstattung gibt – von Lehrbüchern über Arbeitskleidung und 
Werkzeug. 

Was ist besonders an der Ausbildung im Baugewerbe?
Beide: Die Bezahlung ist sehr gut, sogar besser als in anderen Branchen. 
Der Job ist manchmal anstrengend und hart. Aber das schreckt uns nicht ab! 

Da braucht man bestimmt auch mal eine Pause, oder? 
Beide: Ja klar! Wir haben 30 Tage Jahresurlaub. 

Was sollte ein neuer Azubi für seine Ausbildung mitbringen?
Beide: Oh, gut wären Motivation, Engagement, ein bisschen technisches 
Verständnis und auch handwerkliches Geschick. Interesse an Baumaschi-
nen ist auch nicht verkehrt. Für die Arbeit auf der Baustelle gilt:  Wer sich 
nicht dreckig machen will, ist hier falsch! 

Und noch eine Frage zum Schluss: In einem früheren Interview habt ihr 
über eure Pläne nach der Ausbildung berichtet. Wenn ich es richtig in Er-
innerung habe, dann wolltet ihr bei 
Kuhlmann weitere Karriereschritte 
machen. Ist das heute auch noch 
euer Ziel?
Felix: Ja, das ist immer noch so. Dar-
an hat sich nichts geändert.
Hendrik: Bei mir ist das auch so. 
Ich möchte nach meinem Studium 
als Baustellenkoordinator oder als 
Jungbauleiter bei Kuhlmann starten!

ere vorbereiten und auch gleich mit uns durchstarten. Wer wir sind? KUHLMANN ist 
ein in Norddeutschland führendes Leitungsbauunternehmen und spezialisiert auf Breitbandausbau, Kabelbau, Fernwärme, Rohrleitungsbau, Kanalbau, 
Hausanschlüsse, Horizontalbohrung und Telekommunikation.
Unsere Azubis geben uns Bestnoten: KUHLMANN ist zum wiederholten Mal als „Best Place to Learn“ und „Anerkannt guter Ausbilder“

 gerade bei KUHLMANN in Lüneburg in der Ausbildung. 

http://www.seier-azubi.de/ausbildung
http://www.seier-azubi.de
https://www.facebook.com/seier.gruppe
https://www.instagram.com/seiergruppe/
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Bereich: Metallverarbeitung, Maschinenbau und Mechanik

Schrauber und Tüftler aufgepasst!

Was du da so machst
Hier sind die Bastler und Tüftler am Werk! Diese Branche 
bietet dir vielfältige Möglichkeiten und Beschäftigungsfel-
der, die unterschiedlichste Aufgabenbereiche mit sich brin-
gen. Bei zahlreichen Ausbildungen bist du mit der Wartung, 
Reparatur und Inbetriebnahme großer Maschinen betraut. 
Aber es geht auch immer wieder ins Detail, wenn du bohren, 
fräsen oder schweißen musst. Auch der Umgang mit hoch 
spezialisierter Technik steht auf dem Tagesprogramm, zum 
Beispiel Arbeiten an einer CNC-Maschine.

Was du da so brauchst
Du interessierst dich für die Funktionsweise industriel-
ler Maschinen? Du bist der geborene Schrauber? Und du 
hast keine Probleme damit, in Hallen und Werkstätten zu 
arbeiten oder deine ganze Kraft aufbringen zu müssen? 
Dann bewirb dich am besten gleich auf eine der folgenden 
Ausbildungen!

Was du da so werden kannst
�� Industriemechaniker (m/w/d)
�� Mechatroniker (m/w/d)
�� Zerspanungsmechaniker (m/w/d)
�� Anlagenmechaniker (m/w/d)

Industriemechaniker (m/w/d) 
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Was du mitbringen solltest
•	gute Kenntnisse in Mathe und Physik
•	Vorliebe für Technik

Was du alles lernst
•	Herstellung und Instandhaltung von beispielsweise  

feinwerktechnischen Produkten
•	Qualitätskontrolle
•	Montage und Demontage von Maschinen
•	Erstellung von einzelnen Werkstücken, die in eine 

Maschine eingebaut werden
•	Programmierung elektronischer Systeme
•	Planen von Anlagen und Maschinenparks
•	Handwerksarbeiten wie Schleifen, Fräsen, Bohren 

und Feilen
•	je nach Wahl des Einsatzgebiets Vertiefung in den  

Feingerätebau, in den Maschinen- und Anlagenbau,  
in die Produktionstechnik und in die Instandhaltung

Weiterbildungsmöglichkeiten
•	Weiterbildung zum Meister (m/w/d) 
•	Weiterbildung zum Techniker (m/w/d) 
•	Weiterbildung zum Technischen Fach- oder  

Betriebswirt (m/w/d)

Mechatroniker (m/w/d) 
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Was du mitbringen solltest
•	Faszination für Technik
•	Geduld
•	Sorgfalt
•	Zuverlässigkeit
•	Pflichtbewusstsein
•	gute Kenntnisse in Mathe, Physik und Englisch

Was du alles lernst
•	Verbinden von Baugruppen und Komponenten zu  

komplexen mechatronischen Systemen
•	Aufbau von elektronischen, pneumatischen oder  

hydraulischen Steuerungen
•	Programmieren von Steuerungen und deren 

Instandhaltung 
•	Beachtung von Sicherheitsrichtlinien
•	Beheben von Fehlern
•	Umgang mit verschiedenen EDV-Anlagen und 

Softwaresystemen

Weiterbildungsmöglichkeiten
•	Weiterbildung zum Staatlich geprüften Techniker 

der Fachrichtung Mechatronik (m/w/d)
•	Weiterbildung zum Staatlich geprüften IHK-Indust-

riemeister der Fachrichtung Mechatronik (m/w/d)
•	Studium im Bereich der technischen Mechanik,  

Maschinenbau oder Thermodynamik

https://www.unsplash.com


Ausbildung beim Marktführer 
für Brandschutz
Standort: Hemmingen bei Hannover

Wir bilden aus:
Anlagenmechaniker für 
Löschsystemtechnik (m/w/d)
Elektroniker für 
Betriebstechnik (m/w/d)

Wir bieten dir:

 Praxisorientierte und zukunftssichere Ausbildung
 Garantierte Übernahme sowie Bonuszahlungen bei guten Leistungen
 Finanzielle Unterstützung für Lehrmittel, jährliche Sonderzahlungen
 Umfangreiche Einarbeitung und Prüfungs vorbereitung durch eigene Berufsschulklasse

karriere.minimax.de

Fragen? Nicole Benischke: BenischkeN@minimax.de, Telefon 0511 / 41 04 44 73

Kompentenz im Brandschutz

PE_Anzeige_210x280_202102_RZ.indd   1 16.02.2021   13:06:36

mailto:BenischkeN@minimax.de
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Anlagenmechaniker (m/w/d) 
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Was du mitbringen solltest
•	Geschicklichkeit
•	technisches Verständnis
•	Teamfähigkeit
•	Verlässlichkeit
•	präzises Arbeiten
•	Sorgfalt

Was du alles lernst
•	Fertigen, Zusammensetzen, Reparieren und  

Montage von Komponenten
•	Entwicklung von Montage- und Wartungsplänen 

anhand von technischen Zeichnungen
•	Organisation von Montagearbeiten
•	Auswahl von Werkstoffen, Maschinen und 

Werkzeugen
•	Einweisung von Kunden

Weiterbildungsmöglichkeiten
•	Weiterbildung zum Fachwirt (m/w/d)
•	Weiterbildung zum Konstrukteur (m/w/d)
•	Weiterbildung zum Meister (m/w/d)
•	Weiterbildung zum Netzmonteur (m/w/d)
•	Weiterbildung zum Techniker (m/w/d)
•	Studium des Maschinenbaus, der Versorgungs

technik oder Verfahrenstechnik

Zerspanungsmechaniker (m/w/d) 
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Was du mitbringen solltest
•	Spaß an millimetergenauer Arbeit
•	starkes technisches Interesse
•	gute Noten in Mathe, Physik und im Werken
•	idealerweise grundlegende Kenntnisse im techni-

schen Zeichnen

Was du alles lernst
•	Herstellung von Präzisionsbauteilen von Maschinen, 

Fahrzeugen oder anderen Geräten
•	Umgang mit computergesteuerten CNC-Maschinen 

und deren Programmierung
•	verschiedene Bearbeitungstechniken von  

unterschiedlichen Materialien
•	Kombination mehrerer Bearbeitungsschritte

Weiterbildungsmöglichkeiten
•	Weiterbildung zum Meister (m/w/d)
•	Weiterbildung zum Techniker (m/w/d)
•	Weiterbildung zum Technischen Fachwirt (m/w/d) 
•	Weiterbildung zum Betriebswirt (m/w/d) 
•	Studium, beispielsweise der 

Ingenieurwissenschaften
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Bei METTLER TOLEDO ist Karriere messbar besser!
Nimm Deine Zukunft in die Hand und bewirb Dich JETZT bei uns!

METTLER TOLEDO - precisely where you belong…

Für mehr Informationen besuche uns auf: www.mt.com/career

Mettler-Toledo Garvens GmbH • Kampstraße 7 • 31180 Giesen/Hasede

WIE VIEL WIEGT
DEINE ZUKUNFT?

Ausbildung

• Zerspanungsmechaniker (m/w/d)
• Industriemechaniker (m/w/d)
• Industrieelektriker (m/w/d)

• Industriekaufmann (m/w/d)
• Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

http://www.mt.com/career


AUTOMOBILKAUFMANN (m/w/d)

KFZ-MECHATRONIKER (m/w/d)

KAUFMANN IM

EINZELHANDEL (m/w/d)FAHRZEUGLACKIERER (m/w/d)

Komm zu uns 
ins Team!
Starte deine Karriere 2023  
in und um Hannover. Bewirb dich jetzt: 

hannover.ausbildung-autohaus.de

KAROSSERIE- UND

FAHRZEUGBAU-

MECHANIKER (m/w/d)

BUSINESS ADMINISTRATION (m/w/d)

DUALES STUDIUM 

Bei METTLER TOLEDO ist Karriere messbar besser!
Nimm Deine Zukunft in die Hand und bewirb Dich JETZT bei uns!

METTLER TOLEDO - precisely where you belong…

Für mehr Informationen besuche uns auf: www.mt.com/career

Mettler-Toledo Garvens GmbH • Kampstraße 7 • 31180 Giesen/Hasede

WIE VIEL WIEGT
DEINE ZUKUNFT?

Ausbildung

• Zerspanungsmechaniker (m/w/d)
• Industriemechaniker (m/w/d)
• Industrieelektriker (m/w/d)

• Industriekaufmann (m/w/d)
• Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

https://hannover.ausbildung-autohaus.de
https://hannover.ausbildung-autohaus.de
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Bereich: Chemie, Bio, Physik

Zukunftsaussichten: rosig

Was du da so machst
Stoffe auf Reinheit und Qualität prüfen, Chemikalien erzeu-
gen, Untersuchungen an Mikroorganismen durchführen 
und dabei natürlich immer im weißen Kittel und mit Schutz-
brille auf der Nase – das ist die Welt der Fachleute. Du 
erlebst jeden Tag Biologie-, Physik- und Chemieunterricht 
live und zum Anfassen.

Was du da so brauchst
Du magst kein Mathe? Dann könntest du dich bei diesen 
Ausbildungen ein bisschen schwertun. Oberstes Gebot in 

diesem Berufsbereich ist außerdem: Sauberkeit und Hygi-
ene. Hände müssen desinfiziert und Vorschriften penibel 
eingehalten werden. Wenn du dich für biologische Ausbil-
dungen interessierst, solltest du außerdem bedenken, dass 
du oft mit Versuchstieren arbeiten wirst.

Was du da so werden kannst
�� Biologielaborant (m/w/d)
�� Chemikant (m/w/d)
�� Papiertechnologe (m/w/d)
�� Pharmakant (m/w/d)

Biologielaborant (m/w/d) 
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Was du mitbringen solltest
•	Experimentierfreude
•	Teamfähigkeit
•	ausgeprägtes technisch-physikalisches Verständnis
•	kein Problem mit Tierversuchen
•	Spaß an eigenverantwortlicher Arbeit

Was du alles lernst
•	Erforschung neuer Wirkstoffe und deren 

Mitentwicklung
•	Umgang mit verschiedensten Apparaturen, Chemi-

kalien, Pflanzen und Tieren
•	Überwachung von Versuchen
•	Erfassen, Auswerten und Verarbeiten von 

Messdaten
•	Messen von physikalischen Größen und 

Stoffkonstanten

Weiterbildungsmöglichkeiten
•	Weiterbildung zum Labor- oder Biotechniker (m/w/d)
•	Studium, beispielsweise der Biologie

Papiertechnologe (m/w/d) 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Was du mitbringen solltest
•	Entscheidungsfähigkeit
•	Reaktionsfähigkeit
•	Beobachtungsgenauigkeit
•	Aufmerksamkeit
•	handwerkliches Geschick
•	technisches Verständnis
•	Verantwortungsbewusstsein
•	Sorgfalt
•	Umsicht

Was du alles lernst
•	Einrichtung, Bedienung und Überwachung von  

automatisierten Maschinen und Anlagen
•	Aufbereiten der Ausgangsstoffe Holz,  

Zellstoff und Altpapier
•	Bedienung der Papiermaschine
•	Zellstoffherstellung
•	Satinieren von Papier und Beschichten von Karton
•	Verpackung und Lagerung der Endprodukte
•	Prüfung der Fertigungsqualität

Weiterbildungsmöglichkeiten
•	Weiterbildung zum Techniker für Papiertechnik 

(m/w/d)
•	Weiterbildung zum Technischen Fachwirt (m/w/d) 
•	Weiterbildung zum kaufmännischen 

Betriebsassistenten (m/w/d) 
•	Studium der Verfahrenstechnik, Verpackungstech-

nik oder Papiertechnik

https://www.unsplash.com
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Chemikant (m/w/d) 
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Was du mitbringen solltest
•	Teamfähigkeit
•	Zuverlässigkeit 
•	Bereitschaft zur Schichtarbeit
•	Verantwortungsbewusstsein
•	Ausdauer
•	Konzentration
•	Sorgfalt
•	gute Kenntnisse in Chemie, Physik und Mathematik
•	Flexibilität
•	Interesse an Chemie und Technik
•	Bereitschaft zum Schichtdienst
•	keine Allergien

Was du alles lernst:
•	Herstellung von chemischen Erzeugnissen aus  

organischen und anorganischen Rohstoffen 
•	die Steuerung von Produktionsanlagen
•	Überwachung des Fertigungsprozesses
•	Abmessen und Wiegen von Rohstoffen
•	Entnahme von Proben und deren chemische und  

physikalische Analyse
•	Befüllung, Steuerung, Reinigung, Reparatur und  

Wartung der Maschinen
•	Schreiben von Berichten und Protokollen
•	Einhalten von bestimmten Rezepturen

Weiterbildungsmöglichkeiten
•	Weiterbildung zum Techniker (m/w/d) 
•	Weiterbildung zum Technischen Betriebswirt (m/w/d)
•	Weiterbildung zum Industriemeister (m/w/d)
•	Studium, beispielsweise der Chemie
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NACHHALTIGE 
PERSPEKTIVE 

GESUCHT?
Gefunden bei Gefunden bei 

Bei AVISTA OIL wird NACHHALTIGKEIT
großgeschrieben! Werde Teil 

unseres Teams und trage mit der 
Sammlung und Aufbereitung von Altöl 

zum Umweltschutz bei! Wir bieten dir eine 
abwechslungsreiche sowie praxisnahe 
Ausbildung, individuelle Betreuung und 

super Übernahmechancen mit top 
Konditionen nach Chemietarif. 

Wir bilden aus:

CHEMIKANT/-IN
INDUSTRIEMECHANIKER/-IN

INDUSTRIEKAUFMANN/-FRAU 

Informiere dich jetzt über Ausbildung, 
Praktika, Karriere & Co. unter 

www.avista-oil.de/karriere:

http://www.avista-oil.de/karriere
https://www.unsplash.com
http://www.avista-oil.de/karriere


Das erwartet dich:

• flexible Arbeitszeiten
• Ausbildungsvergütung nach dem Bankentarifvertrag
• Vermögenswirksame Leistungen
• zahlreiche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

Was ist noch besser als ein 6er im LOTTO? Einen Beruf zu finden, der dir Spaß macht und 
außerdem die Möglichkeit bietet, Verantwortung zu übernehmen, abwechslungsreiche 
Aufgaben zu erledigen und an Herausforderungen zu wachsen.

Mehr Informationen zu LOTTO Niedersachsen unter 
www.lotto-niedersachsen.de

Diese Ausbildungsplätze bieten wir an:

Das erwartet dich:

• flexible Arbeitszeiten
• Ausbildungsvergütung nach dem Bankentarifvertrag
• Vermögenswirksame Leistungen
• zahlreiche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

Was ist noch besser als ein 6er im LOTTO? Einen Beruf zu finden, der dir Spaß macht und 
außerdem die Möglichkeit bietet, Verantwortung zu übernehmen, abwechslungsreiche 
Aufgaben zu erledigen und an Herausforderungen zu wachsen.

Mehr Informationen zu LOTTO Niedersachsen unter 
www.lotto-niedersachsen.de

Diese Ausbildungsplätze bieten wir an:

http://www.lotto-niedersachsen.de
http://www.lotto-niedersachsen.de/unternehmen/karriere
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Bereich: IT/Computer

Vorsicht, ein Trojaner!

Was du da so machst
Egal, ob es um Soft- oder Hardware geht, diese Branche 
hat sich in den letzten Jahren bestimmt am rasantesten 
weiterentwickelt. Und auch heute sind die technischen 
Möglichkeiten noch lange nicht auf ihrem Höhepunkt ange-
kommen! Wenn du dich für eine Ausbildung im Informatik-
bereich entscheidest, musst auch du bei deinen vielfältigen 
Tätigkeiten immer am Ball bleiben. Je nach Ausbildung 
berätst du fachmännisch deine Kunden oder betreust und 
installierst ausgefeilte technische Systeme direkt vor Ort. 
Du weißt genau, welche Ursache sich hinter einer Fehler-
meldung des Computers verbirgt. Kurz gesagt: Du bist das 
Computergenie vom Dienst!

Was du da so brauchst
Wenn du am Computer nicht nur Spiele spielst, sondern 
dich auch für seinen Aufbau und seine Funktionsweise 

interessierst, bist du bei diesen Ausbildungen genau rich-
tig. Denn du lernst alles rund um die Technik, die einen PC 
zum Laufen bringt. Aber auch vor Kundenkontakt solltest 
du dich nicht scheuen und zudem Kenntnisse in Englisch 
mitbringen. Schließlich besteht die Informatikersprache aus 
vielen Fremdwörtern, die du deinen Kunden auch geduldig 
erklären musst.

Was du da so werden kannst
�� Fachinformatiker Fachrichtung 
Anwendungsentwicklung (m/w/d)

�� Fachinformatiker Fachrichtung 
Systemintegration (m/w/d)

�� IT-Systemelektroniker (m/w/d)
�� Kaufmann für IT-Systemmanagement (m/w/d)
�� Kaufmann für Digitalisierungsmanagement (m/w/d)

Kaufmann für  
Digitalisierungsmanagement (m/w/d) 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Was du mitbringen solltest
•	Freude am Umgang mit Zahlen
•	Analysefähigkeit
•	Organisationstalent

Was du alles lernst
•	Entwicklung von IT-Lösungen
•	Support, Controlling, IT-Sicherheit und Datenschutz
•	Vertragsgestaltung

Weiterbildungsmöglichkeiten
•	Weiterbildung zum Betriebswirt im Bereich Informa-

tionsverarbeitung (m/w/d)
•	Weiterbildung zum Fachwirt im Bereich Computer-

management (m/w/d)
•	Weiterbildung zum IT-Kundenberater (m/w/d) 
•	Weiterbildung zum IT-Vertriebsbeauftragten (m/w/d)

Fachinformatiker für  
Anwendungsentwicklung (m/w/d) 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Was du mitbringen solltest
•	eigenverantwortliches und lösungsorientiertes 

Arbeiten
•	Begeisterung für Informatik
•	Spaß am Tüfteln
•	gute Noten in Englisch und Mathematik

Was du alles lernst
•	Programmiersprachen
•	Entwicklung von betriebsinternen oder  

kundenorientierten Softwarelösungen
•	Entwicklung, Testung und Anpassung von 

Anwendungen
•	Erstellung von Konzepten und Kostenvoranschlägen
•	Schulung und Betreuung der User
•	Verfolgen von neuen Marktentwicklungen, fachli-

ches Englisch, Rechnungswesen und Controlling 

Weiterbildungsmöglichkeiten
•	Weiterbildung zum Fachwirt 

Computer-Management (m/w/d)
•	Weiterbildung zum Zertifizierten 

Softwareentwickler (m/w/d)

Das erwartet dich:

• flexible Arbeitszeiten
• Ausbildungsvergütung nach dem Bankentarifvertrag
• Vermögenswirksame Leistungen
• zahlreiche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

Was ist noch besser als ein 6er im LOTTO? Einen Beruf zu finden, der dir Spaß macht und 
außerdem die Möglichkeit bietet, Verantwortung zu übernehmen, abwechslungsreiche 
Aufgaben zu erledigen und an Herausforderungen zu wachsen.

Mehr Informationen zu LOTTO Niedersachsen unter 
www.lotto-niedersachsen.de

Diese Ausbildungsplätze bieten wir an:

Das erwartet dich:

• flexible Arbeitszeiten
• Ausbildungsvergütung nach dem Bankentarifvertrag
• Vermögenswirksame Leistungen
• zahlreiche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

Was ist noch besser als ein 6er im LOTTO? Einen Beruf zu finden, der dir Spaß macht und 
außerdem die Möglichkeit bietet, Verantwortung zu übernehmen, abwechslungsreiche 
Aufgaben zu erledigen und an Herausforderungen zu wachsen.

Mehr Informationen zu LOTTO Niedersachsen unter 
www.lotto-niedersachsen.de

Diese Ausbildungsplätze bieten wir an:

https://www.unsplash.com
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KOMBINIERE AUSBILDUNG UND 
STUDIUM UND ENTDECKE DIE WELT 
In der modernen Berufswelt sind praxisnah ausgebildete 
und fremdsprachlich breit aufgestellte Hochschulabsol-
venten gefragt. An der Dr. Buhmann Akademie kannst 
du eine Berufsausbildung mit einem internationalen 
Studium verbinden und damit sowohl praxisnah als 
auch branchenspezifisch ausgebildet werden.
 
Hierbei profitierst du von den Freiheiten eines Studiums 
und den praktischen Berufserfahrungen einer Ausbil-
dung und verbindest die Vorteile beider Modelle. An der 
Dr. Buhmann Akademie gehören spannende Projekte 
und Exkursionen zu deinem Lehrplan, außerdem kannst 
du von Kontakten zu zahlreichen Partnerunternehmen 
profitieren und absolvierst zwei Praktikumsphasen – im 
In- oder Ausland. 

Diese Kombination bieten wir dir in verschiedensten 
betriebswirtschaftlichen Vertiefungsrichtungen wie 
Internationales Management oder Marketing, Inter-
nationaler Tourismus, Event- & Medienmanagement, 
Sport- & Gesundheitsmanagement oder Immobilien-
management. 

BIST DU KREATIV? DANN IST MEDIENDESIGN 
DAS RICHTIGE FÜR DICH! 
Der Studiengang Mediendesign & Visual Arts kombiniert eine 
anspruchsvolle Ausbildung mit einem Auslandsstudium in Irland 
oder England und öffnet dir beispielsweise die Türen einer Werbe-
agentur oder zu anderen spannenden, kreativen Berufsfeldern. 
Optional kannst du darüber hinaus das Zertifikat Game Art 
erlangen und Spielewelten und Charaktere designen. 

GANZ NEU: WIR FÖRDERN DEINE 
E-SPORT-LEIDENSCHAFT 
Du verbringst deine Freizeit gerne vor dem PC oder an der 
Konsole und hast Lust auf Gaming? Dann profitiere von unserem 
deutschlandweit einmaligen Angebot einer dualen Ausbildung 
zum E-Sportler. Wir fördern dich in Trainingsstunden und du nutzt 
unsere Profi-Infrastruktur mit Gaming Arena und Streamingstudio. 
Das Angebot kannst du mit jeder Vertiefungsrichtung verknüpfen. 

Starttermine bieten wir dir im September und im Februar an. 
Informiere dich bequem online unter 

www.buhmann.de. 

Wir freuen uns auf dich!

http://www.buhmann.de
http://www.buhmann.de
http://www.buhmann.de
https://www.instagram.com/dr.buhmann/
https://www.facebook.com/DrBuhmann
https://www.youtube.com/@DrBuhmannTV
mailto:dbs@buhmann.de


271 Rund um die Berufswahl

© Conny Schneider - unsplash.com

Kaufmann für IT-Systemmanagement (m/w/d) 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Was du mitbringen solltest
•	technisches Verständnis
•	Analysefähigkeit
•	Kommunikationsstärke

Was du alles lernst
•	Administration und Management von IT-Systemen
•	Kundenberatung

•	Beschaffung von Soft- und Hardware
•	Absatzmarketing
•	Planung von Netzwerkinfrastrukturen

Weiterbildungsmöglichkeiten
•	Weiterbildung zum Betriebswirt im Bereich  

Informationsverarbeitung (m/w/d)
•	Weiterbildung zum IT-Kundenbetreuer (m/w/d) 
•	Studium, beispielsweise Business Administration oder 

Wirtschaftsinformatik

IT-Systemelektroniker (m/w/d)  
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Was du mitbringen solltest
•	schnelle Auffassungsgabe
•	gute Noten in Mathematik, Englisch, Physik, Informa-

tik und Technik
•	lösungsorientiertes Denken

Was du alles lernst
•	Verlegen von Leitungen
•	Anbringen von Steckern
•	Installation von Betriebssystemen und technischer 

Anlagen
•	Messen elektrischer Werte
•	Beseitigung von Fehlern in technischen Systemen
•	Umgang mit verschiedensten Geräten
•	alles Wichtige rund um Elektrotechnik, IT-Sicherheit 

und Datenschutz

Gegen Ende der Ausbildung spezialisierst du dich auf 
einen folgender Bereiche: 
•	Sicherheitssysteme
•	Endgeräte
•	Funknetze
•	Festnetze
•	Computersysteme

Weiterbildungsmöglichkeiten
•	Weiterbildungen in verschiedenen Bereichen, bei-

spielsweise im Kundendienst, in der Qualitätssiche-
rung oder in der Montage von technischen Geräten

•	Weiterbildung zum Techniker (m/w/d) 
•	Weiterbildung zum Meister (m/w/d) 
•	Studium, beispielsweise der Elektrotechnik oder der 

technischen Informatik

Fachinformatiker für Systemintegration (m/w/d) 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Was du mitbringen solltest
•	Spaß am Umgang mit dem Computer
•	erste Kenntnisse einer Programmiersprache
•	keine Angst vor technischen Störungen
•	Sorgfalt
•	Flexibilität
•	Durchhaltevermögen
•	gute Noten in den Fächern Mathematik und 

Informatik
•	Englischkenntnisse
•	Begeisterung für Zahlen
•	technische Begabung
•	lösungsorientiertes Arbeiten

Was du alles lernst
•	Einrichten, Betreiben und die Verwaltung von 

IT-Systemen
•	Beheben von verschiedensten IT-Problemen
•	Einsatz von Diagnosesystemen
•	Leisten und das Vermitteln von technischer 

Unterstützung
•	Beratung von Kunden

Weiterbildungsmöglichkeiten
•	Weiterbildung zum Ausbilder (m/w/d)
•	Weiterbildung zum Fach- und Betriebswirt (m/w/d)
•	Weiterbildung zum IT-Projektkoordinator (m/w/d)
•	Weiterbildung zum Softwareentwickler (m/w/d)
•	Weiterbildung zum Techniker (m/w/d)
•	Studium, beispielsweise der Informatik, 

Informationstechnik, Softwaretechnik oder 
Wirtschaftsinformatik

https://www.unsplash.com


Eine Ausbildung mit Zukunft. 
Du willst in Deine berufliche Zukunft starten? Mit Spaß bei der Arbeit?
In einem modernen Unternehmen? Mit guten Karrieremöglichkeiten?
Dann entdecke unsere Ausbildungsberufe.

Wir suchen Dich

• als Fachkraft für Lagerlogistik (w/m/d)
• als Fachkraft für Lebensmitteltechnik (w/m/d)
• als Fleischer (w/m/d)
• als Kaufleute im Groß- und Außenhandelsmanagement (w/m/d)
• für das Abiturienten-Programm Lagerlogistik (w/m/d)

Dich erwarten abwechslungsreiche Aufgaben in einem spannenden Umfeld.
Bist Du bereit zu zeigen, was in Dir steckt? Dann lass uns die Zukunft gemeinsam gestalten!

Nähere Informationen erhältst Du vor Ort oder unter:
https://karriere.transgourmet.de/ausbildung.html

Wir freuen uns auf Dich!

Transgourmet Deutschland GmbH & Co. OHG
Alexandra Bruns • Albert-Einstein-Str. 11 • 31135 Hildesheim • E-Mail: alexandra.bruns@transgourmet.de

Wir handeln. 
Mit Genuss.

211014_AZ_Azubi_Hildesheim_A4_RZ.indd   1 14.10.21   17:58

https://karriere.transgourmet.de/ausbildung.html
mailto:alexandra.bruns@transgourmet.de
https://www.transgourmet.de/karriere
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Bereich: Logistik

Hat jemand ein großes braunes Paket gesehen?

Was du da so machst
Hier sind die großen Organisationstalente zu Hause! Deine 
Aufgaben sind abwechslungsreich und anspruchsvoll. So 
musst du zum Beispiel Routen planen, Lieferungen über-
wachen, die Bestände kontrollieren – kurz gesagt, mit Adler
augen alles im Blick haben. Das Besondere: Du sitzt nicht 
nur im Büro, sondern musst auch selber richtig mit anpa-
cken. Was wäre zum Beispiel eine Fachkraft für Lagerlogistik 
ohne Gabelstapler.

Was du da so brauchst
Organisation ist alles! Deswegen solltest du auch bei vielen 
Anfragen und Bestellungen nicht den Überblick verlieren. 
Ein solides Zeitmanagement ist bei diesen Berufen eben-
falls ein Muss. Wenn du dich für logistische Berufe wie 
Berufskraftfahrer/-in interessierst, solltest du natürlich 
auch gerne viel Zeit „on the road“ verbringen.

Was du da so werden kannst
�� Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)
�� Fachlagerist (m/w/d)
�� Kaufmann für Spedition und 
Logistikdienstleistungen (m/w/d)

�� Kaufmann für Kurier-, Express- und  
Postdienstleistungen (m/w/d)

Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d) 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Was du mitbringen solltest
•	Spaß am Umgang mit Maschinen und Elektronik
•	Organisationstalent
•	Sorgfalt
•	logisches Denken
•	gute mathematische Kenntnisse

Was du alles lernst
•	Umgang mit EDV und Datenerfassung
•	Wareneingangskontrolle
•	Lagerorganisation
•	Einsatz von Lagerhilfsgeräten und 

Förderungseinrichtungen
•	Bestandskontrolle
•	Zusammenstellung der Güter zu Kommissionen und 

transportgerechten Ladeeinheiten
•	Berechnung von Frachtraum
•	Erstellung von Ladeplänen
•	Verladung und Sichtung des Ladeguts
•	Bestimmung von Auslieferungsrouten
•	Tätigen von Bestellungen

Weiterbildungsmöglichkeiten
•	Weiterbildung zum Betriebswirt (m/w/d)
•	Weiterbildung zum Logistikmeister (m/w/d)
•	Weiterbildung zum Technischen Fachwirt (m/w/d)

Fachlagerist (m/w/d) 
Ausbildungsdauer: 2 Jahre 

Was du mitbringen solltest
•	Bereitschaft zur Schichtarbeit
•	organisatorisches Geschick
•	körperliche Fitness
•	Konzentration
•	gute Noten in Mathematik
•	Englischkenntnisse von Vorteil
•	Zuverlässigkeit
•	Sinn für Ordnung

Was du alles lernst
•	Vorbereitung der Ware für den Versand
•	fachgerechte Lagerung
•	Qualitätskontrolle
•	Sortierung, Kennzeichnung und Sicherung der Ware
•	Berechnung von Flächen
•	Kontrolle der Lagerbestände
•	fachgerechten Umgang mit Gefahrengütern

Weiterbildungsmöglichkeiten
•	Verlängerung der Ausbildung um ein Jahr bis zur  

Prüfung zur Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)
•	Weiterbildung zum Meister für den Bereich  

Lagerwirtschaft (m/w/d)
•	Weiterbildung zum Betriebswirt der  

Fachrichtung Logistik (m/w/d)

https://www.pixabay.com


MOVE THE WORLD.
YOUR FUTURE.MOVE

BEWIRB DICH JETZT
Komm zu uns als Taktgeber der Weltwirtschaft: www.dachser.de/karriere

DACHSER SE • Logistikzentrum Hannover • Frau Anja Schepler
Kemptener Straße 9 • 30855 Langenhagen • Tel.: +49 511 61085 2814 • hannover.career@dachser.com

STARTE MIT DACHSER IN DEINE ZUKUNFT.
Egal, ob du noch suchst oder schon ziemlich genau weißt, wo dein Berufsweg dich hinführen soll – DACHSER ist eine
richtige Adresse für dich. Denn wir helfen dir, den passenden Einstieg in deine Berufswelt zu finden. Wir sind überzeugt:
Die Zukunft gehört denen, die sie organisieren, und das tun wir. Mit einer Ausbildung bei DACHSER leistest du einen
wertvollen Beitrag für die Versorgung der Welt, ob im Lager, in der Umschlaghalle, im LKW oder im Büro. Bei uns gestaltest
du deine Ausbildung aktiv mit und lernst alle Bereiche eines modernen Logistikdienstleisters kennen. Für deine berufliche
Zukunft kannst du dein Wissen entsprechend deiner Talente und Fähigkeiten vertiefen. Starte mit uns in deinen Beruf.

IN LANGENHAGEN

WIR BILDEN AUS:

n KAUFMANN (m/w/d)
für Spedition und Logistikdienstleistung

n BERUFSKRAFTFAHRER
(m/w/d)

n FACHKRAFT (m/w/d)
für Lagerlogistik

n FACHLAGERIST (m/w/d)

mailto:hannover.career@dachser.com
http://www.dachser.de/karriere
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Fachkraft für Kurier-, Express- und  
Postdienstleistungen (m/w/d) 
Ausbildungsdauer: 2 Jahre

Was du mitbringen solltest
•	Bereitschaft, ständig unterwegs zu sein
•	Freude am Umgang mit Menschen
•	Fitness
•	Wetterfestigkeit
•	Freundlichkeit

Was du alles lernst
•	Beförderung von Briefen und Paketen mit dem  

Lieferwagen, Fahrrad und zu Fuß
•	Quittieren
•	Planung der Route
•	Sortieren der Briefe
•	Zusammenstellen der Pakete

Weiterbildungsmöglichkeiten
•	Nach Verlängerung der Ausbildung um ein Jahr: 

Abschluss als Kaufmann für Kurier-, Express- und  
Postdienstleistungen (m/w/d)

•	Weiterbildung zum Betriebswirt (m/w/d)

Kaufmann für Spedition und  
Logistikdienstleistung (m/w/d) 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Was du mitbringen solltest
•	Fremdsprachenkenntnisse, vor allem in Englisch
•	gute Mathematikkenntnisse
•	Freude am Kontakt mit Menschen
•	freundlicher Umgangston
•	Organisationstalent
•	Fähigkeit zum Multitasking
•	Belastbarkeit

Was du alles lernst
•	Steuerung und Überwachung logistischer Abläufe
•	Organisation des Güterversandes, des Waren

empfangs und der Lagerung unter Auswahl und 
Bereitstellung geeigneter Transportmittel sowie der 
Verpackung

•	Vermittlung von Speditions-, Transport- und 
Lagerversicherungen

•	Bearbeitung  und Erstellung von Schadensmeldun-
gen und Rechnungen

•	Abwicklung des Zollverkehrs
•	Optimierung des Umschlags der Ware für den 

Kunden
•	Preiskalkulation und Angebotserstellung

Weiterbildungsmöglichkeiten
•	Spezialisierung in den Bereichen Einkauf, Lager- und 

Materialwirtschaft, Logistik und Versand
•	Umgang mit Gefahrengut und Ladungssicherung 

sowie viele andere Bereiche
•	Weiterbildung zum Fach- oder Betriebswirt (m/w/d)
•	Studium der Logistik, des Supply-Chain-

Managements, der Verkehrsbetriebswirtschaft, 
der Betriebswirtschaftslehre und Business 
Administration
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Bereich: Medien und Design

Gesucht: Kreativität und ein gutes Auge

Was du da so machst
Mal eben wahnsinnig kreativ sein? Kein Problem! Ganz 
gleich, in welchem Bereich du arbeitest: Bei diesen Berufen 
ist Gestaltungsfreude, Ideenreichtum und Mut zu innova-
tiven Ideen gefragt. Du beschäftigst dich jedoch nicht nur 
mit den neusten Farbtrends, sondern stehst auch immer 
freundlich und gut gelaunt deinen Kunden mit Rat und 
Tat zur Seite. Bei diesen Ausbildungen kannst du deine 
Persönlichkeit und deine eigenen Ideen und Vorstellungen 
einbringen wie in keinem anderen Berufsfeld.

Was du da so brauchst
Im Umgang mit Kunden ist natürlich oft Geduld und Ein-
fühlungsvermögen gefragt. Denn deine Aufgabe ist es, die 
Wünsche deiner Auftraggeber fachmännisch umzuset-
zen. Ganz viel Kreativität ist ebenfalls ein Muss in diesem 
Berufsfeld. Denn Kunden erwarten von dir Kreativität auf 
Knopfdruck – z. B. beim Layoutentwurf eines Flyers.

Was du da so werden kannst
�� Kaufmann für Marketingkommunikation (m/w/d)
�� Mediengestalter Digital und Print (m/w/d)
�� Technischer Produktdesigner (m/w/d)

Technischer Produktdesigner (m/w/d) 
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre 

Was du mitbringen solltest
•	Kreativität
•	gute Kenntnisse in Mathe und Physik
•	räumliches Vorstellungsvermögen 
•	Kundenorientierung

Was du alles lernst
Vor deiner Ausbildung musst du dich zwischen zwei  
Fachrichtungen entscheiden: 
•	Produktgestaltung und -konstruktion
•	Maschinen- und Anlagenkonstruktion

Allgemein lernst du:
•	Umgang mit CAD-Programmen
•	Erstellung von 3D-Datensätzen und  

Dokumentationen für Bauteile und Baugruppen
•	Analyse, Konzeption und Prototypen- und 

Serienbetreuung
•	Durchführen von Präsentationen

Weiterbildungsmöglichkeiten
•	Weiterbildung zum Staatlich geprüften Gestalter in 

der Fachrichtung Produktdesign (m/w/d) 
•	Weiterbildung zum Techniker in der Fachrichtung 

Maschinentechnik (m/w/d)
•	Studium, beispielsweise der Konstruktionstechnik ©
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Mediengestalter Digital und Print (m/w/d) 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

Was du mitbringen solltest
•	Kommunikationsstärke
•	Kreativität
•	Spaß an ständiger Weiterentwicklung
•	Kundenorientierung
•	Technikverständnis
•	Belastbarkeit
•	Spaß an Teamarbeit
•	gute Noten in Deutsch, Mathematik und Englisch
•	Spaß an der Arbeit am Computer

Was du alles lernst
Du hast die Wahl zwischen drei Fachrichtungen: „Bera-
tung und Planung“, „Konzeption und Visualisierung“ und 
„Gestaltung und Technik“.

Je nach Fachrichtung lernst du: 
•	Beratung und Betreuung von Kunden
•	Kalkulation und Erstellung von Angeboten
•	Methoden der Projektvisualisierung und 

-präsentation
•	Analyse von Kundenaufträgen
•	Entwerfen von Layouts und Gestaltungskonzepten
•	Planung von Produktionsabläufen
•	Gestaltung verschiedenster Medienprodukte

Weiterbildungsmöglichkeiten
•	Weiterbildung zum Medienfachwirt (m/w/d) 
•	Weiterbildung zum Betriebsfachwirt (m/w/d)
•	Weiterbildung zum Techniker im Bereich  

Druck- und Medientechnik (m/w/d)
•	Weiterbildung zum Industriemeister der 

Fachrichtung Printmedien (m/w/d) oder 
Handwerksmeister (m/w/d) 

•	Studium, beispielsweise Kommunikations- und 
Grafikdesign

Kaufmann für  
Marketingkommunikation (m/w/d) 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Was du mitbringen solltest
•	Interesse an Werbung, Wirtschat und Konsum
•	gute bis sehr gute Noten in den Fächern Deutsch, 

Mathematik, Wirtschaft und Englisch
•	gute Allgemeinbildung
•	Kreativität
•	Überzeugungskraft
•	Kontaktfreude
•	Medienaffinität
•	gute Menschenkenntnis

Was du alles lernst
•	Vermarktung von Produkten und Dienstleistungen
•	Entwicklung von Marketingstrategien und ihre  

kaufmännische Umsetzung
•	verkaufsfördernde Aktionen
•	Organisation von Kampagnen
•	Marktforschung
•	Teilnahme an Events
•	Knüpfen von Kontakten
•	Kalkulation von Kosten und Erstellung von 

Finanzplänen

Weiterbildungsmöglichkeiten
•	Weiterbildung zum Fachkaufmann für 

Marketing (m/w/d)
•	Weiterbildung zum Staatlich geprüften Betriebswirt 

für Marketingkommunikation (m/w/d)
•	Weiterbildung zum Fachwirt für Werbung und  

Kommunikation (m/w/d)
•	Studium, beispielsweise der Betriebswirtschafts-

lehre oder des Marketings
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Bereich: Soziales, Pflege und Gesundheit

Gesundheit!

Was du da so machst
In diesem Bereich geht es um das Wohl und die Gesundheit 
von Mensch oder Tier. Du bist die rechte Hand von Ärzten 
und Ärztinnen, unterstützt Pflegebedürftige, berätst Kun-
den im Bereich Gesundheit und Sport oder kümmerst dich 
um das Wohl von Tieren. Dazu brauchst du natürlich viel 
Fachwissen und ebenso viel Einfühlungsvermögen.

Was du da so brauchst
Einfühlungsvermögen, Geduld und ein selbstsicheres 
Auftreten stehen hier hoch im Kurs. Du hast täglich mit 
Menschen zu tun, ob nun beratend in der Drogerie, als 
Kosmetiker (m/w/d) oder auch als Sport- und Fitnesskauf-
mann  (m/w/d). Berührungsängste solltest du hier nicht 
haben, denn deine Kunden erwarten professionelle Bera-
tung und stellen oft viele Fragen. Bei „sportlichen“ Berufen 
ist es natürlich zudem sehr wichtig, dass du selber top in 
Form bist.

Was du da so werden kannst
�� Drogist (m/w/d)
�� Kaufmann im Gesundheitswesen (m/w/d)
�� Kosmetiker (m/w/d)
�� Sport- und Fitnesskaufmann (m/w/d)
�� Tierpfleger (m/w/d)

Drogist (m/w/d) 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Was du mitbringen solltest
•	ein freundliches Wesen
•	Spaß am Kundenkontakt
•	Höflichkeit
•	Gespür für Zahlen
•	Bereitschaft, auch am Wochenende zu arbeiten

Was du alles lernst
•	Kenntnisse über Inhaltsstoffe und 

Anwendungshinweise
•	Lagerhaltung
•	Warenbestellung und -annahme
•	Kundenberatung
•	Kassieren und Abrechnen

Weiterbildungsmöglichkeiten
•	Weiterbildung zum Handelsfachwirt (m/w/d) 
•	Pharmareferent (m/w/d) 
•	Studium der Betriebswirtschaftslehre oder der 

Pharmazie

Kaufmann im Gesundheitswesen (m/w/d) 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Was du mitbringen solltest
•	Organisationstalent
•	Interesse am medizinischen Bereich
•	Genauigkeit
•	Freude am Umgang mit Menschen
•	keine Angst vor Zahlen
•	Geduld

Was du alles lernst
•	Planung und Organisation komplexer Vorgänge
•	Kenntnisse über rechtliche Grundlagen 

und über den Aufbau und die Struktur des 
Gesundheitswesens

•	Kenntnisse über das Dokumentations- oder 
Berichtswesen

•	Verwaltung von Patientendaten, Rechnungs- und 
Finanzwesen sowie Personalwirtschaft

Weiterbildungsmöglichkeiten
•	Weiterbildung zum Fachwirt im Sozial- und  

Gesundheitswesen (m/w/d) 
•	Weiterbildung zum Betriebswirt für Management  

im Gesundheitswesen (m/w/d) 
•	Studium des Gesundheitswesens, Health Care  

Management oder Gesundheitsökonomie
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Tierpfleger (m/w/d) 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Was du mitbringen solltest
•	Verantwortungsgefühl
•	Freude am Umgang mit Tieren
•	Bereitschaft zum Schichtdienst und zur Arbeit am 

Wochenende
•	kein Problem, dich auch mal schmutzig zu machen
•	besondere Aufmerksamkeit
•	Lust, draußen zu arbeiten
•	kein Problem mit Lebendfütterung

Was du alles lernst
•	Betreuung von Tieren in Forschungseinrichtungen,  

Tierkliniken, Zoos, Tierheimen und Zuchtbetrieben
•	alles über Haltung, Zucht, Ernährung und Pflege von 

Tieren
•	anatomische Kenntnisse
•	Zubereitung von Futterrationen und 

Futtermischungen
•	Reinigung von Tierunterkünften
•	Erkennen von Krankheiten und dementsprechende 

Versorgung der Tiere
•	Maßnahmen zum Schutz der Tiergesundheit
•	Sicherheitsbestimmungen im Umgang mit Tieren
•	Gesundheits- und Umweltschutz

Weiterbildungsmöglichkeiten
•	Spezialisierung, beispielsweise auf bestimmte Tier- 

und Haltungsarten
•	Weiterbildung zum Tierpflegemeister (m/w/d)
•	Studium, beispielsweise der Biologie oder 

Tiermedizin

Kosmetiker (m/w/d) 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Was du mitbringen solltest
•	Gespür für Beautytrends und Menschen
•	Interesse an Themen wie Schönheit und Pflege
•	Fingerspitzengefühl
•	Großes Interesse an Kosmetikprodukten
•	Spaß an Beratungstätigkeiten
•	keine Allergien gegen chemische Inhaltsstoffe

Was du alles lernst
•	Haarentfernung
•	Haut-, Hand- und Fußpflege
•	Massagen und Entspannungsanwendungen
•	Bestimmung von Hauttypen
•	Inhaltsstoffe und Wirkungsweisen der verschiede-

nen Produkte

Weiterbildungsmöglichkeiten
•	Weiterbildung zum Make-up Artist (m/w/d) oder 

zum Fachwirt für Kosmetik (m/w/d)
•	Spezialisierungen, beispielsweise in den Bereichen 

Nageldesign, Fußpflege, Friseurkosmetik, Typbera-
tung oder Waren- und Verkaufskunde

•	Studium, beispielsweise der Technologie 
für Kosmetika, des Maskenbilds oder der 
Gesundheitsförderung

Sport- und Fitnesskaufmann (m/w/d) 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

Was du mitbringen solltest
•	Bereitschaft zum Schichtdienst, auch am 

Wochenende
•	Sportlichkeit
•	Überzeugungskraft
•	Freundlichkeit
•	ein offenes Wesen
•	Interesse an sportlichen Trends
•	Organisationstalent
•	Freude an Abwechslung
•	gute Noten in Mathe

Was du alles lernst
•	Koordination des täglichen Sportbetriebs
•	Beratung, Betreuung und Motivation von Kunden in 

Sachen Sportangebote
•	Ernährung, Bewegung, Fitness und Prävention
•	Unterstützung bei verschiedenen Sportübungen
•	unterschiedliche Kurse und Geräte
•	Erstellung von individuellen Trainingsplänen

Weiterbildungsmöglichkeiten
•	Weiterbildung zum Sportfachwirt (m/w/d) 
•	Studium, beispielsweise der Sportwissenschaft oder 

des Sportmanagements
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Bereich: Gastgewerbe und Lebensmittel

Was darf es sein?

Was du da so machst
Wurst und Käse anrichten, rohes Fleisch weiterverarbeiten, 
Bier brauen, mehrgängige Menüs zubereiten – im Lebens-
mittelgewerbe gibt es so vielfältige Aufgabenbereiche wie 
in keinem anderen Gewerbe. Doch eins haben sie alle 
gemeinsam: Das Wohl des Kunden steht an allererster 
Stelle! Das gilt auch für die Ausbildungen im Bereich des 
Gastgewerbes. Dabei bereitest du die feinen Speisen zwar 
nicht zu, bist allerdings für das appetitliche Anrichten und 
den perfekten Service zuständig.

Was du da so brauchst
Hier ist Kondition gefragt, wenn du den ganzen Tag Teller 
mit Gerichten und Tabletts voller Getränke balancierst. 

Bei diesen Berufen kommt es außerdem immer wieder 
auf den richtigen Geschmack an – und das im wahrsten 
Sinne des Wortes, denn im Lebensmittelgewerbe sollte 
natürlich während der Zubereitung gekostet werden, damit 
die Suppe nicht versalzen oder das Fleisch nicht noch roh 
ist. Außerdem solltest du natürlich keine Probleme haben, 
auch mal mit rohem Fleisch zu arbeiten.

Was du da so werden kannst
�� Fachmann für Systemgastronomie (m/w/d)
�� Fachmann für Restaurants und 
Veranstaltungsservice (m/w/d)

�� Kaufmann für Hotelmanagement (m/w/d)
�� Koch (m/w/d)

Fachmann für Systemgastronomie (m/w/d) 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Was du mitbringen solltest
•	Kontaktfreude
•	Freundlichkeit
•	körperliche Fitness
•	Belastbarkeit

Was du alles lernst
•	Koordinieren von Abläufen
•	Warenwirtschaft
•	Ermittlung und Analyse von Besuchs- und  

Verkaufszahlen einzelner Produkte
•	Bestellung der Produkte
•	Lagerorganisation
•	Beraten von Gästen
•	Kassieren
•	Zubereitung von Getränken und Speisen
•	Sauberhalten des Gästebereichs
•	Beschwerdemanagement
•	Marketing und Personalwirtschaft

Weiterbildungsmöglichketen
•	Weiterbildung zum Fachwirt im Gastgewerbe 

(m/w/d)
•	Weiterbildung zum Betriebswirt in der  

Systemgastronomie (m/w/d)
•	Weiterbildung zum Staatlich geprüften Betriebswirt 

für Verpflegungssysteme (m/w/d)

Fachmann  für Restaurants und  
Veranstaltungsservice (m/w/d) 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Was du mitbringen solltest
•	Freundlichkeit
•	Bereitschaft zur Arbeit an Wochenenden und 

Feiertagen
•	Organisationstalent
•	Kommunikationsstärke
•	Freude an präzisem Arbeiten

Was du alles lernst
•	Tische decken
•	Empfangen und Beraten von Gästen
•	Aufnahme von Bestellungen
•	Servieren von Speisen und Getränken
•	Abrechnen
•	verschiedene Nacharbeiten
•	Zimmerservice
•	Arbeiten in der Küche, im Büro
•	Werbemaßnahmen
•	Wirtschaftsdienst und Warenwirtschaft

Weiterbildungsmöglichkeiten
•	Weiterbildung zum Restaurantmeister (m/w/d)
•	Weiterbildung zum Fachwirt im Gastgewerbe (m/w/d)
•	Weiterbildung zum Gastronomen (m/w/d)
•	Weiterbildung zum Betriebswirt im Hotel- und  

Gaststättengewerbe (m/w/d)
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Koch (m/w/d) 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Was du mitbringen solltest
•	Fantasie
•	Kreativität
•	Liebe und Talent zum Kochen
•	Handfertigkeit
•	Geschmackssicherheit
•	Spaß am Gestalten
•	Belastbarkeit
•	Bereitschaft zu Teamarbeit

Was du alles lernst
•	Zusammenstellen und Erarbeiten von Menüs nach 

den Regeln sinnvoller Ernährung
•	Beratung des Gastes
•	Einkaufen von Rohstoffen und Zutaten
•	Überwachung von Lagerhaltung und Hygiene
•	Herstellung von Speisen
•	Sicherstellung einer umweltschonenden Entsorgung
•	Durchführen von Inventuren

Je nach Ausbildungsbetrieb ist zusätzlich eine Ver-
tiefung im Bereich vegetarische und vegane Küche 
möglich.

Weiterbildungsmöglichkeiten
•	Weiterbildung zum Diätkoch (m/w/d) 
•	Weiterbildung zum Küchenmeister (m/w/d)
•	Besuch von Fachkursen einer Hotel- oder 

Fachhochschule

Kaufmann für Hotelmanagement (m/w/d) 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Was du mitbringen solltest
•	Fähigkeit zu wirtschaften, verwalten und 

organisieren
•	Talent zum Rechnen, Planen und zur Organisation 

von Arbeitsabläufen
•	Sinn für betriebswirtschaftliche Vorgänge

Was du alles lernst
•	Ausbildung in allen Abteilungen wie Empfang,  

Reservierung, Buchhaltung, aber auch in der Küche 
und im Service

•	Korrespondenz, Zahlungsverkehr, Buchführung,  
Controlling, Einkauf, Verkauf und Kundenberatung

•	Preiskalkulation
•	Entwicklung von Ratenstrategien, um Erträge zu 

optimieren

Weiterbildungsmöglichkeiten
•	Weiterbildung zum Hotelmeister (m/w/d)
•	Besuch von Fachkursen einer Hotel- oder 

Fachhochschule
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Bereich: Handel, Dienstleistung und Verwaltung

Wie kann ich behilflich sein?

Was du da so machst
Die kaufmännischen Berufe gibt es mittlerweile in vielfälti-
gen Spezialisierungen. Was sie alle gemeinsam haben: Du 
bist der erste Ansprechpartner für Kunden, wenn sie Fragen 
oder Probleme haben. Menschenkontakt und Beratung 
stehen auf der Tagesordnung und du musst ständig den 
Überblick behalten! Über aktuelle Lieferungen, laufende 
Bestellungen, Reklamationen und, und, und.

Was du da so brauchst
Du organisierst gerne, hast keine Angst vor dem Telefon 
und vor direktem Menschenkontakt, bist selbstbewusst 
und kommunikativ? Na dann nichts wie los und auf eine 
Ausbildung im Büro oder Handel bewerben!

Was du da so werden kannst
�� Automobilkaufmann (m/w/d)
�� Immobilienkaufmann (m/w/d)
�� Bankkaufmann (m/w/d)
�� Industriekaufmann (m/w/d)
�� Kaufmann für Büromanagement (m/w/d)
�� Kaufmann im Einzelhandel (m/w/d)
�� Kaufmann im E-Commerce (m/w/d)
�� Kaufmann für Groß- und 
Außenhandelsmanagement (m/w/d)

�� Kaufmann für Versicherungen und 
Finanzanlagen (m/w/d)

�� Tourismuskaufmann (m/w/d)

Immobilienkaufmann (m/w/d) 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Was du mitbringen solltest:
•	gute mathematische Kenntnisse
•	wirtschaftliches Denken
•	Verkaufstalent
•	Flexibilität
•	Empathie

Was du alles lernst:
•	Betreuung des Immobilienbestands
•	Koordination von Instandhaltungsmaßnahmen
•	Planung von Kundenbesichtigungen
•	Aufsetzung von Mietverträgen
•	Kalkulation von Preisen und Kosten
•	Erstellung und Auswertung von Exposés
•	Überprüfung der Wirtschaftlichkeit betrieblicher 

Leistungen
•	Wahrnehmung von Außenterminen
•	Wertermittlung von Immobilien
•	Buchhaltung 
•	strategische Verkaufs- und Gesprächsführung 

Weiterbildungsmöglichkeiten:
•	Weiterbildung zum Immobilienfachwirt (m/w/d)
•	Weiterbildung zum Immobilienbetriebswirt (m/w/d)

Kaufmann für Büromanagement (m/w/d) 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Was du mitbringen solltest
•	organisatorische Fähigkeiten
•	kaufmännisches Denken
•	Flexibilität
•	Kunden- und Serviceorientierung
•	Sorgfalt
•	mündliches und schriftliches Ausdrucksvermögen

Was du alles lernst
•	einen korrekten Schriftverkehr
•	Vorbereitung von Präsentationen
•	Planung und Überwachung von Terminen
•	Vorbereitung von Sitzungen
•	Unterstützung bei der Personaleinsatzplanung
•	Kundenbetreuung
•	Auftragsabwicklung

Weiterbildungsmöglichkeiten
•	Weiterbildung zum Betriebswirt für Kommunikation 

und Büromanagement (m/w/d), Personalwirtschaft, 
Rechnungswesen

•	Weiterbildung zum Fachwirt für Büro- und Projekt
organisation (m/w/d), Personaldienstleistung,  
Verwaltung oder Wirtschaft

•	Studium der Betriebswirtschaftslehre, der Wirt-
schaftswissenschaften, der Volkswirtschaftslehre 
oder der Internationalen Wirtschaft

KW 00 -  ET XX 00.00.2021  -  zur Zeitung Do. xxx.   - xxx

Wir bilden in folgenden Bereichen aus:

Wir bieten dir:

Einzelhandel Produktion
Großhandel Logistik

✓ abwechslungsreiche und zukunftssichere Ausbildungen✓ spannende Azubi- und Nachwuchsprojekte inkl. Award-Verleihung✓ hilfreiche EDEKA Ausbildungsseminare und E-Learning-Angebote✓ ausgezeichnete Förder- und Weiterbildungsmöglichkeiten

Nutze deine Talente und starte mit deiner Karriere durch. Bewirb dich an allen
Standorten persönlich vor Ort oder online auf wir-lieben-talente.de

Bei der EDEKA Minden-Hannover kannst du zwischen 29 verschiedenen Ausbildungsberufen 
und dualen Studiengängen wählen. Entdecke unsere Vielfalt und werde Teil des Teams.

✓ ✓
✓ ✓

Du weißt noch nicht richtig, was du mal werden willst? Kein Problem, bei uns hast du die Möglichkeit in einem Schülerpraktikum erste Einblicke in die spannende Welt der EDEKA zu 
bekommen.

wir-lieben-talente.de

@wirliebentalente

Bei der EDEKA Minden-Hannover kannst du zwischen 29 verschiedenen Ausbildungsberufen
und dualen Studiengängen wählen. Entdecke unsere Vielfalt und werde Teil des Teams.

Wir bilden in folgenden Bereichen aus:

✓   Einzelhandel          ✓   Produktion
✓   Großhandel           ✓   Logistik

Wir bieten dir:
✓ abwechslungsreiche und zukunftssichere Ausbildungen 
✓ spannende Azubi- und Nachwuchsprojekte inkl. Award-Verleihung 
✓ hilfreiche EDEKA Ausbildungsseminare und E-Learning-Angebote 
✓ ausgezeichnete Förder- und Weiterbildungsmöglichkeiten

Nutze deine Talente und starte mit deiner Karriere durch. Bewirb dich an allen
Standorten persönlich vor Ort oder online auf wir-lieben-talente.de

Du weißt noch
nicht richtig, was du mal

werden willst? Kein
Problem, bei uns hast du
die Möglichkeit in einem
Schülerpraktikum erste

Einblicke in die spannende
Welt der EDEKA zu

bekommen.

MACH MEHR AUS DEINEN TALENTEN!MACH MEHR AUS DEINEN TALENTEN!

wir-lieben-talente.de

@wirliebentalente

https://www.unsplash.com
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Wir bilden in folgenden Bereichen aus:

Wir bieten dir:

Einzelhandel Produktion
Großhandel Logistik

✓ abwechslungsreiche und zukunftssichere Ausbildungen✓ spannende Azubi- und Nachwuchsprojekte inkl. Award-Verleihung✓ hilfreiche EDEKA Ausbildungsseminare und E-Learning-Angebote✓ ausgezeichnete Förder- und Weiterbildungsmöglichkeiten

Nutze deine Talente und starte mit deiner Karriere durch. Bewirb dich an allen
Standorten persönlich vor Ort oder online auf wir-lieben-talente.de

Bei der EDEKA Minden-Hannover kannst du zwischen 29 verschiedenen Ausbildungsberufen 
und dualen Studiengängen wählen. Entdecke unsere Vielfalt und werde Teil des Teams.

✓ ✓
✓ ✓

Du weißt noch nicht richtig, was du mal werden willst? Kein Problem, bei uns hast du die Möglichkeit in einem Schülerpraktikum erste Einblicke in die spannende Welt der EDEKA zu 
bekommen.

wir-lieben-talente.de

@wirliebentalente

Bei der EDEKA Minden-Hannover kannst du zwischen 29 verschiedenen Ausbildungsberufen
und dualen Studiengängen wählen. Entdecke unsere Vielfalt und werde Teil des Teams.

Wir bilden in folgenden Bereichen aus:

✓   Einzelhandel          ✓   Produktion
✓   Großhandel           ✓   Logistik

Wir bieten dir:
✓ abwechslungsreiche und zukunftssichere Ausbildungen 
✓ spannende Azubi- und Nachwuchsprojekte inkl. Award-Verleihung 
✓ hilfreiche EDEKA Ausbildungsseminare und E-Learning-Angebote 
✓ ausgezeichnete Förder- und Weiterbildungsmöglichkeiten

Nutze deine Talente und starte mit deiner Karriere durch. Bewirb dich an allen
Standorten persönlich vor Ort oder online auf wir-lieben-talente.de

Du weißt noch
nicht richtig, was du mal

werden willst? Kein
Problem, bei uns hast du
die Möglichkeit in einem
Schülerpraktikum erste

Einblicke in die spannende
Welt der EDEKA zu

bekommen.

MACH MEHR AUS DEINEN TALENTEN!MACH MEHR AUS DEINEN TALENTEN!

wir-lieben-talente.de

@wirliebentalente

http://www.wir-lieben-talente.de
https://www.instagram.com/wirliebentalente/
http://www.wir-lieben-talente.de
https://www.facebook.com/wirliebentalente
https://www.youtube.com/@WirliebenTalente
https://www.tiktok.com/@wirliebentalente
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Bankkaufmann (m/w/d) 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Was du mitbringen solltest
•	Kunden- und Serviceorientierung
•	Kommunikationsfähigkeit
•	Sorgfalt
•	Konzentration
•	Verschwiegenheit
•	kaufmännisches Denken
•	Verhandlungsgeschick

Was du alles lernst
•	Kennenlernen der verschiedenen Kapitalanlagen 
•	Kontoführung
•	Abwicklung des in- oder ausländischen  

Zahlungsverkehrs für Kunden
•	Beratung zu Privat- und Firmenkrediten, Bauspar-

verträgen, Lebensversicherungen oder anderen 
Verträgen

•	Planung und Steuerung von Arbeitsabläufen
•	Überwachung der Einhaltung gesetzlicher 

Vorschriften
•	alles rund um Digitalisierung und Kundenbetreuung

Weiterbildungsmöglichkeiten
•	Weiterbildung zum Fachwirt für die Bereiche Bank, 

Finanzberatung oder Investment (m/w/d) sowie für 
Finanzierung und Leasing (m/w/d)

•	Weiterbildung zum Betriebswirt der Fachrichtung  
Finanzen und Investment (m/w/d)

•	Studium der Finanzdienstleistungen oder der  
Finanz- bzw. Wirtschaftsmathematik

Industriekaufmann (m/w/d) 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Was du mitbringen solltest
•	kaufmännisches Denken
•	Verhandlungsgeschick
•	Durchsetzungsvermögen
•	Kommunikationsfähigkeit
•	Kontaktbereitschaft
•	Kunden- und Serviceorientierung
•	Sorgfalt
•	Konzentrationsfähigkeit
•	organisatorische Fähigkeiten

Was du alles lernst
•	Steuerung von betriebswirtschaftlichen Abläufen
•	Vergleichen der Angebote
•	Führen von Verhandlungen mit Kunden und 

Lieferanten
•	Betreuung der Warenannahme
•	Planung, Steuerung und Überwachung der  

Herstellung von Waren
•	Erarbeitung von Marketingstrategien
•	Erstellung von Kalkulationen und Preislisten

Weiterbildungsmöglichkeiten
•	Weiterbildung zum Industriefachwirt (m/w/d) 
•	Weiterbildung zum Fachkaufmann (m/w/d) 
•	Weiterbildung zum Industrie-Betriebswirt (m/w/d) 

mit verschiedenen Schwerpunkten
•	Studium der Industriebetriebswirtschaft, Betriebs-

wirtschaftslehre, Business Administration oder 
Wirtschaftswissenschaften
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Kaufmann im Einzelhandel (m/w/d) 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Was du mitbringen solltest
•	Freude am Umgang mit Menschen
•	Höflichkeit
•	Gelassenheit
•	Gespür für Zahlen
•	Bereitschaft, auch am Wochenende zu arbeiten

Was du alles lernst
•	ein breites Wissen über die angebotenen Waren
•	Dekorieren von Schaufenstern
•	Sauberhalten des Verkaufsraumes
•	optimale Präsentation der Waren
•	Auseinandersetzung mit der aktuellen 

Marktforschung
•	Durchführung von Inventuren
•	Kundenberatung
•	Umgang mit dem Kassensystem
•	Qualitätskontrolle der Waren

Weiterbildungsmöglichkeiten
•	Aufstieg zum Filialleiter-Stellvertreter (m/w/d) oder  

Verkäufer (m/w/d) mit Tagesvertretung
•	Weiterbildung zum Filialleiter (m/w/d) 
•	Weiterbildung zum Handelsfachwirt (m/w/d) oder 

zum Handelsbetriebswirt (m/w/d)
•	Duales Bachelorstudium mit Schwerpunkt Handel 
•	Weiterqualifikation zum Regionalverkaufsleiter 

(m/w/d) oder Zentraleinkäufer (m/w/d)

Automobilkaufmann (m/w/d) 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Was du mitbringen solltest
•	Leidenschaft für Autos
•	Überzeugungskraft
•	Organisationstalent
•	Redegewandtheit
•	Technikverständnis
•	Fingerspitzengefühl im Umgang mit Menschen
•	Verhandlungsgeschick

Was du alles lernst
•	Verkaufen von Autos und Zubehör
•	Führen von Beratungsgesprächen
•	Vorführen von Wagen
•	Aufsetzen von Verträgen
•	Beantwortung von Versicherungsfragen
•	Buchführung
•	Ausführen von Bestellungen
•	Koordinieren von Wartungsarbeiten
•	Planen und Durchführen von Marketingaktionen
•	bürowirtschaftliche Abläufe
•	Kostenrechnung

Weiterbildungsmöglichkeiten
•	Qualif izierungslehrgänge in den Bereichen Han-

del, Verkauf, Einkauf, Marketing, Verwaltung oder 
Betriebswirtschaft

•	Weiterbildung zum geprüften 
Automobilverkäufer (m/w/d)

•	Studium, beispielsweise der Betriebswirtschaft im 
Kfz-Gewerbe
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Deine Einstiegsmöglichkeiten
   Ausbildung zum Verkäufer (m/w/d)
   Ausbildung zum Verkäufer Frische (m/w/d)
   Ausbildung zum Kaufmann im Einzelhandel (m/w/d)
   Abiturientenprogramm inkl. Handelsfachwirt (m/w/d)
   Duales Studium BWL - Handel, Vertiefung 
  Konsumgüterhandel Filiale (B.A.)

Deine Vorteile
   Urlaubs- und Weihnachtsgeld sowie sechs Wochen Urlaub im Jahr
   Intensive fachliche und persönliche Betreuung
   Spannende Projekte, Veranstaltungen und Wettbewerbe
   Unterstützung bei der Vorbereitung auf die Abschlussprüfung
  Vergünstigungen und Fitnessangebote

Alle Angaben zur Vergütung, zum Urlaubs- und Weihnachtsgeld 
beziehen sich auf den jeweils gültigen Tarifvertrag. 

Bewirb dich unter
kaufl and.de/schueler

DEIN BERUFSSTART
Du willst einen Mix aus Theorie und Praxis, dabei richtig gut verdienen und direkt im 
Anschluss erfolgreich durchstarten? Finde bei uns den perfekten Start in dein Berufs-
leben. Werde Teil von Kaufl and!

ZEIT FÜR 
WAS NEUES: 
DEIN EINSTIEG 
ZUM AUFSTIEG.

TOP GEHALT
mind. 1.000 €/mtl.bereits im 1. Jahr

Aus Gründen der leichteren Lesbarkeit verwenden wir im Textverlauf die männliche Form der Anrede. Selbstverständlich sind bei Kaufl and 
Menschen jeder Geschlechtsidentität willkommen.

http://www.kaufland.de/schueler
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Kaufmann im E-Commerce (m/w/d) 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Was du mitbringen solltest
•	gute Mathekenntnisse
•	analytisches Denken
•	Belastbarkeit
•	Organisationstalent

Was du alles lernst
•	Kundenberatung online, per Telefon oder Chat
•	Aufbau von Online-Shops
•	Einpflegen von Produkten
•	Analysieren und Entwicklung von 

Werbemaßnahmen
•	Bearbeiten von Rechnungen
•	Pflege des Kundenkontakts

Weiterbildungsmöglichkeiten
•	Weiterbildung zum Handelsfachwirt (m/w/d) 
•	Weiterbildung zum Betriebswirt (m/w/d) 
•	Studium, beispielsweise der 

Handelsbetriebswirtschaft

Kaufmann für Groß- und Außenhandels
management (m/w/d) 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Was du mitbringen solltest
•	Konzentrationsfähigkeit
•	Fremdsprachenkenntnisse
•	freundliches Auftreten
•	Kontaktfreude
•	Spaß am Verkaufen
•	Organisationstalent
•	Lust auf Büroarbeit

Was du alles lernst
•	Kaufen und Verkaufen von Waren
•	Kostenrechnung
•	Abwicklung der Lieferung
•	Überprüfung der Ware und des Lagerbestands
•	Vergleich von Produktangeboten
•	Erfassung, Auswertung, Sicherung und Pflege von 

Daten
•	verhandlungssicheres Englisch
•	Konzeption von Beratungs- und Verkaufsstrategien
•	Planung und Optimierung der gesamten 

Wertschöpfungskette

Weiterbildungsmöglichkeiten
•	Weiterbildung zum Staatlich geprüften 

Betriebswirt (m/w/d) 
•	Weiterbildung zum Fachkaufmann (m/w/d)
•	Weiterbildung zum geprüften 

Wirtschaftsfachwirt (m/w/d)
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Deine Einstiegsmöglichkeiten
   Ausbildung zum Verkäufer (m/w/d)
   Ausbildung zum Verkäufer Frische (m/w/d)
   Ausbildung zum Kaufmann im Einzelhandel (m/w/d)
   Abiturientenprogramm inkl. Handelsfachwirt (m/w/d)
   Duales Studium BWL - Handel, Vertiefung 
  Konsumgüterhandel Filiale (B.A.)

Deine Vorteile
   Urlaubs- und Weihnachtsgeld sowie sechs Wochen Urlaub im Jahr
   Intensive fachliche und persönliche Betreuung
   Spannende Projekte, Veranstaltungen und Wettbewerbe
   Unterstützung bei der Vorbereitung auf die Abschlussprüfung
  Vergünstigungen und Fitnessangebote

Alle Angaben zur Vergütung, zum Urlaubs- und Weihnachtsgeld 
beziehen sich auf den jeweils gültigen Tarifvertrag. 

Bewirb dich unter
kaufl and.de/schueler

DEIN BERUFSSTART
Du willst einen Mix aus Theorie und Praxis, dabei richtig gut verdienen und direkt im 
Anschluss erfolgreich durchstarten? Finde bei uns den perfekten Start in dein Berufs-
leben. Werde Teil von Kaufl and!

ZEIT FÜR 
WAS NEUES: 
DEIN EINSTIEG 
ZUM AUFSTIEG.

TOP GEHALT
mind. 1.000 €/mtl.bereits im 1. Jahr

Aus Gründen der leichteren Lesbarkeit verwenden wir im Textverlauf die männliche Form der Anrede. Selbstverständlich sind bei Kaufl and 
Menschen jeder Geschlechtsidentität willkommen.

https://www.unsplash.com
https://www.colourbox.de
https://www.stock.adobe.com


Steuerberaterkammer Niedersachsen

STEUERFACHANGESTELLTE/R:
DA STECKT MEHR DRIN  

ALS DU DENKST!
JETZT AUSBILDUNGSPLATZ SICHERN UND DURCHSTARTEN!

Steuerberaterkammer Niedersachsen
Körperschaft des öffentlichen Rechts

Adenauerallee 20, 30175 Hannover | T: 0511 288900 F: 0511 2834032
info@stbk-niedersachsen.de | www.stbk-niedersachsen.de

Das Ende der Schulzeit naht und immer noch keine
Ahnung, was danach kommen soll? Schon mal über 

eine Ausbildung zum Steuerfachangestellten nach­
gedacht? Die Berufsbezeichnung klingt vielleicht trocken, 
dahinter verbirgt sich aber ein spannender Beruf 
mit viel Abwechslung und Perspektive . Kurz: 
„Steuerfachangestellte/r. Da steckt mehr drin als du 
denkst.“ Auf der Internetseite mehr-als-du-denkst.de
gibt’s zum Beispiel einen Online­Test, mit dem jede/r 
schon einmal spielerisch testen kann, ob dieser Beruf das 
Richtige sein könnte.

Doch was machen Steuerfachangestellte eigentlich ge­
nau? Steuerfachangestellte sind in den über 54.000 
Steuerpraxen in Deutschland die qualifizierten Mitarbei­
ter des Steuerberaters oder der Steuerberaterin. Sie unter­
stützen diese bei der steuerlichen und betriebswirtschaft­
lichen Beratung ihrer Mandanten, etwa aus Industrie, 
Handel oder Handwerk. Zu ihren Aufgaben gehört das 
Rechnungswesen für Unternehmen ebenso wie die Vorbe­
reitung von Steuererklärungen und die Prüfung von Steu­
erbescheiden des Finanzamts für die Mandanten.

Wer Steuerfachangestellter werden möchte, sollte ein 
Faible für Zahlen und Interesse an wirtschaftlichen, 
steuerlichen und rechtlichen Fragen mitbringen. Aber 
auch Freude am Umgang mit Menschen, Teamfähigkeit 
und Selbstständigkeit sind gefragt. Steuerfachangestellte 
arbeiten nämlich von Anfang an eng mit den Mandanten 
aus vielen unterschiedlichen Bereichen und Branchen zu­
sammen. Das macht die tägliche Arbeit abwechslungs­
reich und spannend. Außerdem gibt es attraktive 
Karrierechancen. Nach bereits einem Jahr praktischer 
Tätigkeit kann die Fortbildung zum/zur Fachassistent/in 
Lohn & Gehalt oder Rechnungswesen & Controlling bei 
der Steuerberaterkammer abgelegt werden. Nach drei Jah­
ren Berufstätigkeit ist die Fortbildung zum/zur Steuer­
fachwirt/in möglich, nach insgesamt sieben Jahren sogar 
die Zulassung zur Steuerberaterprüfung.

Interessiert? Dann nichts wie ran 
und bewerben!
Viele weitere nützliche Informationen zur Ausbildung 
findest Du unter www.mehr-als-du-denkst.de

über

54.000
Steuerpraxen  

gibt es in  
Deutschland

mailto:info@stbk-niedersachsen.de
http://www.stbk-niedersachsen.de
http://www.mehr-als-du-denkst.de
http://www.mehr-als-du-denkst.de
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Kaufmann für Versicherungen und  
Finanzanlagen (m/w/d) 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Was du mitbringen solltest
•	Wortgewandtheit
•	Kontaktfreude
•	mindestens einen mittleren Schulabschluss
•	sehr gute Deutsch- und Mathematikkenntnisse
•	Sorgfalt
•	team-, prozess- und projektorientiertes Arbeiten

Was du alles lernst
•	Bearbeitung von Schadensberichten
•	Anwerbung von Neukunden
•	Pflege von Daten und Akten
•	Verwaltung von Rechnungen
•	Analyse des individuellen Bedarfs des Kunden an 

Versicherungsschutz und Vermögensanlagen
•	Unterbreitung von Angeboten und der Abschluss 

von Verträgen
•	Erledigung von Vertragsveränderungen
•	Durchführung von Maßnahmen zur Bestandspflege 

und Vertragserhaltung
•	Prüfung von Leistungsfällen vor Ort

Weiterbildungsmöglichkeiten
•	Weiterbildung zum Kundenberater (m/w/d) 
•	Weiterbildung zum Versicherungsfachwirt (m/w/d)
•	Weiterbildung zum Fachwirt für 

Finanzberatung (m/w/d)
•	Weiterbildung zum 

Versicherungsbetriebswirt (m/w/d) 
•	Weiterbildung zum Betriebswirt für Finanzen und 

Investment (m/w/d)

Tourismuskaufmann (m/w/d) 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

Was du mitbringen solltest
•	Organisationstalent
•	Teamfähigkeit
•	Kommunikationsstärke
•	Interesse an anderen Ländern und Kulturen
•	Bereitschaft, auf Geschäftsreisen zu gehen
•	Bereitschaft, auch mal am Wochenende zu arbeiten

Was du alles lernst
•	Vermitteln von Reisen
•	Entwickeln von Reisekonzepten
•	Veranstaltung von Reisen 
•	Entwicklung und Umsetzung von 

Marketingmaßnahmen
•	Buchhaltung
•	Arbeit im Büro, am Schalter oder in  

Urlaubsregionen vor Ort
•	Führen von Beratungsgesprächen
•	Preiskalkulationen
•	Bearbeiten von Reklamationen

Weiterbildungsmöglichkeiten
•	Weiterbildung zum Tourismusfachwirt (m/w/d) 
•	Weiterbildung zum Tourismusbetriebswirt (m/w/d) 
•	Studium, beispielsweise des 

Tourismusmanagements
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Anlagenmechaniker (m/w/d)
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Was du mitbringen solltest
• Geschicklichkeit
• technisches Verständnis
• Teamfähigkeit
• Verlässlichkeit
• präzises Arbeiten
• Sorgfalt

Was du alles lernst
• Fertigen, Zusammensetzen, Reparieren und 

Montage von Komponenten
• Entwicklung von Montage- und Wartungsplänen 

anhand von technischen Zeichnungen
• Organisation von Montagearbeiten
• Auswahl von Werkstoffen, Maschinen und 

Werkzeugen
• Einweisung von Kunden

Weiterbildungsmöglichkeiten
• Weiterbildung zum Fachwirt (m/w/d)
• Weiterbildung zum Konstrukteur (m/w/d)
• Weiterbildung zum Meister (m/w/d)
• Weiterbildung zum Netzmonteur (m/w/d)
• Weiterbildung zum Techniker (m/w/d)
• Studium des Maschinenbaus, der Versorgungs-

technik oder Verfahrenstechnik

Zerspanungsmechaniker (m/w/d)
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Was du mitbringen solltest
• Spaß an millimetergenauer Arbeit
• starkes technisches Interesse
• gute Noten in Mathe, Physik und im Werken
• idealerweise grundlegende Kenntnisse im techni-

schen Zeichnen

Was du alles lernst
• Herstellung von Präzisionsbauteilen von Maschinen, 

Fahrzeugen oder anderen Geräten
• Umgang mit computergesteuerten CNC-Maschinen 

und deren Programmierung
• verschiedene Bearbeitungstechniken von 

unterschiedlichen Materialien
• Kombination mehrerer Bearbeitungsschritte

Weiterbildungsmöglichkeiten
• Weiterbildung zum Meister (m/w/d)
• Weiterbildung zum Techniker (m/w/d)
• Weiterbildung zum Technischen Fachwirt (m/w/d) 
• Weiterbildung zum Betriebswirt (m/w/d) 
• Studium, beispielsweise der 

Ingenieurwissenschaften
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Dein Ausbildungs-
magazin als Flipping-
Book online für 
Smartphone oder 
Tablet.

27. Auflage

Der Weg in den Beruf
Schule – und was dann? 

Magazin für Ausbildung, Beruf und mehr ...

2023
2024
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Wir bilden aus:Wir bilden aus:
Anlagenmechaniker für Anlagenmechaniker für 
Löschsystemtechnik (m/w/d)Löschsystemtechnik (m/w/d)
Elektroniker für 
Betriebstechnik (m/w/d)Betriebstechnik (m/w/d)

Garantierte Übernahme sowie Bonuszahlungen bei guten Leistungen
Finanzielle Unterstützung für Lehrmittel, jährliche Sonderzahlungen
Umfangreiche Einarbeitung und Prüfungs vorbereitung durch eigene Berufsschulklasse

BenischkeN@minimax.de, Telefon 0511 / 41 04 44 73

Kompentenz im Brandschutz

Ausbildung beim Marktführer 
für Brandschutz
Standort: Hemmingen bei Hannover

Wir bilden aus:
Anlagenmechaniker für 
Löschsystemtechnik (m/w/d)
Elektroniker für 
Betriebstechnik (m/w/d)

Wir bieten dir:

 Praxisorientierte und zukunftssichere Ausbildung
 Garantierte Übernahme sowie Bonuszahlungen bei guten Leistungen
 Finanzielle Unterstützung für Lehrmittel, jährliche Sonderzahlungen
 Umfangreiche Einarbeitung und Prüfungs vorbereitung durch eigene Berufsschulklasse

karriere.minimax.de

Fragen? Nicole Benischke: BenischkeN@minimax.de, Telefon 0511 / 41 04 44 73

Kompentenz im Brandschutz
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Ausbildung beim Marktführer 

Garantierte Übernahme sowie Bonuszahlungen bei guten Leistungen
Finanzielle Unterstützung für Lehrmittel, jährliche Sonderzahlungen
Umfangreiche Einarbeitung und Prüfungs vorbereitung durch eigene Berufsschulklasse

BenischkeN@minimax.de, Telefon 0511 / 41 04 44 73

Wir bieten dir:

Praxisorientierte und zukunftssichere Ausbildung
 Garantierte Übernahme sowie Bonuszahlungen bei guten Leistungen
 Finanzielle Unterstützung für Lehrmittel, jährliche Sonderzahlungen
 Umfangreiche Einarbeitung und Prüfungs vorbereitung durch eigene Berufsschulklasse

Fragen? Nicole Benischke: BenischkeN@minimax.de, Telefon 0511 / 41 04 44 73

karriere.minimax.de

 Nicole Benischke: 

karriere.minimax.de

Dein Ausbildungs-
magazin als Flipping-
Book online für 
Smartphone oder 
Tablet.

Scanne mit dei-
nem Smartphone 

den QR-Code auf der Broschüre 
und fange einfach an zu swipen. 
So fi ndest du schnell passen-
de Unternehmen bei denen du 
dich direkt per Link bewerben 
kannst. Rufe dazu einfach die 
Kontaktdaten in der ausgewähl-
ten Anzeige auf.

Scanne den QR-Code!

Bewirb dich direkt!

Bewirb dich mit einem Klick!

Mit einem Klick zum Ausbildungsplatz

https://www.total-lokal.de/publikationen/schule-und-was-dann-2023-2024-hannover-auflage-27-.html?qr=true
http://www.karriere.minimax.de


471 Rund um die Berufswahl

www.planet-beruf.de 

�Internetplattform der Bundesagentur für 
Arbeit rund um das Thema Ausbildung

www.berufenet.arbeitsagentur.de 

Portal der Bundesagentur für Arbeit mit 
detaillierten Ausbildungsbeschreibungen 

Literatur
- �Meramo Verlag; 49. Auflage 2019: Studien- und Berufswahl:  

Informationen und Entscheidungshilfen

- �Peter H. Ebner, Sabine Fritz: Berufswahl:  
Das will ich – das kann ich – das mach ich:  
Lebensplanung spielerisch ausprobieren 

- �Eva Schmitz-Gümbel, Karin Wistuba:  
Erfolgreich zum Traumjob: Coaching zur Berufswahl für 
Eltern und Schüler 

- �Dieter Herrmann, Angela Verse-Herrmann, Joachim Edler:  
Der große Berufswahltest: So entscheide ich mich für 
den richtigen Beruf 

- �Jelko Peters, Hartmut Meier, Heinz-Ulrich Wolf:  
Meine Berufswahl: Arbeitsheft zur Berufsorientierung 

1.4	� Weiterführende Infos findest du hier

© Julien Eichinger - Fotolia

1.5	� Auslandspraktika –  
ein Plus für jede Ausbildung

Du möchtest deine Komfortzone verlassen und über den 
Tellerrand blicken? Dann entscheide dich doch dafür, einen 
Teil deiner Ausbildung im Ausland zu verbringen. Ob in 
Irland, Frankreich, Japan oder Mexiko. Die Europäische 
Kommission fördert mit dem Programm Erasmus+ deinen 
Aufenthalt in der EU und das BMBF fördert Entsendun-
gen in alle anderen Länder mit AusbildungWeltweit (www.
ausbildung-weltweit.de).

Einzige Voraussetzungen: Zustimmung des Ausbildungs
betriebes, Lust auf andere Kulturen, spannende Arbeits
formen und eine Portion Neugier. Allen Ausbildungsberufen 
steht diese Möglichkeit offen. Ob in Irland wie Johanna (Bau-
zeichnerin) oder André (Kaufmann für Büromanagement) 
oder wie Marie und Katja als Medienkauffrauen Digital und 
Print auf Malta. Für jeden ist etwas dabei. 

Bei der Umsetzung unterstützen dich deine Ausbilder und 
Ausbilderinnen sowie die Mobilitätsberater und -berate-
rinnen der Kammern. Eine „Berater-Landkarte“ findest du 
unter www.berufsbildung-ohne-grenzen.de.  

Übrigens: Mindestaufenthalt bei Erasmus+ sind zwei 
Wochen, mit AusbildungWeltweit sogar drei Wochen. 
Theoretisch kannst du bis zu einem Viertel deiner Aus-
bildungszeit nutzen, um praktische Berufserfahrung im 
Ausland zu sammeln. Also, nichts wie los – die Welt steht 
dir offen!

Mehr Informationen unter www.ihk.de/hannover 
› Aus- und Weiterbildung › Ausbildung › Ausbil-
dung A-Z › M › Mobilitätsberatung

www.hannover.ihk.de/mobilitaet

Cliffs of Moher, Irland | © Johanna S.

http://www.planet-beruf.de
http://www.berufenet.arbeitsagentur.de
http://www.ausbildung-weltweit.de
http://www.ausbildung-weltweit.de
http://www.berufsbildung-ohne-grenzen.de
http://www.ihk.de/hannover
http://www.hannover.ihk.de/mobilitaet
https://www.ihk.de/hannover/hauptnavigation/ausbildung-und-weiterbildung/ausbildung/ausbildung-a-z/mobilitaetsberatung-5194628
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Der beste Weg, um einen Beruf richtig gut kennenzulernen? 
Ganz klar – ein Praktikum machen. Denn so kannst du dir 
mal ganz konkret anschauen, was bei diesem Beruf im 
Tagesgeschäft so alles auf dich zukommt. Denn manches 
stellt man sich anders vor, als es in der Realität ist – da helfen 
auch noch so viele Berufsbeschreibungen aus dem Internet 
nicht weiter. Ein Berufspraktikum ist alles andere als eine 
lästige Pflicht und bietet dir Vorteile, die dir in der späteren 
Bewerbungsphase viel Zeit sparen können. Hat dir das 

2	� Rund um das Ausbildungsangebot
2.1	� Wie pack ich’s an, einen Einblick zu bekommen?

Praktikum – 
der Weg in den Beruf

Praktikum gefallen und du würdest in diesem Betrieb auch 
gerne eine Ausbildung beginnen, kennst du zum Beispiel 
bereits deinen/deine Ansprechpartner/-in. Deine Bewer-
bung wird sich dann ganz automatisch von den anderen 
absetzen. Und wenn du auch noch einen guten Eindruck 
hinterlassen hast, steigen deine Chancen auf einen Ausbil-
dungsplatz ganz gewaltig. Konntest du schon einmal in den 
Job „reinschnuppern“, hast du außerdem eine recht genaue 
Vorstellung davon, was später auf dich zukommt. So kannst 
du einen Ausbildungsabbruch und eine Neuorientierung 
vermeiden. Es macht schließlich gar nichts, wenn du fünf 
oder sechs Praktika absolvierst. Aber mit fünf oder sechs 
abgebrochenen Ausbildungen noch eine Stelle zu finden, 
ist fast unmöglich.

Kleines Einmaleins fürs Praktikum …

�� Bewerbung 
Auch für Praktikumsstellen musst du dich 

meist schon mehrere Monate im Voraus 

bewerben. Vorstellungsgespräche sind eben-

falls nicht unüblich.

�� Berufsalltag 
Klingt vielleicht selbstverständlich: Sei 

freundlich, höflich und zuvorkommend. 

Damit hinterlässt du einen super Eindruck 

und empfiehlst dich als späterer Azubi. 

�� Fragen 
Stelle so viele Fragen wie möglich, auch 

wenn du dir dabei aufdringlich vorkommst. 

Du willst schließlich etwas über den Beruf 

lernen!

�� Bestätigung 
Lass dir für deine Bewerbungsunterlagen 

eine Praktikumsbescheinigung geben.

© www.photl.com

2.2	� Weiterführende Infos 
findest du hier

www.ihk-lehrstellenboerse.de

Die Lehrstellenbörse der IHK Hannover bietet die 
Möglichkeit, nach freien Praktikums- und Ausbil-
dungsstellen zu suchen. Außerdem gibt es Informa-
tionen zu verschiedenen Ausbildungsberufen und 
einen „Talentcheck“. 

www.berufenet.arbeitsagentur.de 

Datenbank der Bundesagentur für Arbeit mit  
Ausbildungs- und Tätigkeitsbeschreibungen

Ausbildungsbotschafterinnen und -botschafter sind Auszu
bildende, nicht viel älter als ihr selbst, die euch in kleinen 
Teams in der Schule ihre Ausbildungsberufe und Karriere-
möglichkeiten vorstellen. Sie geben euch Einblicke in ihren 
Alltag im Unternehmen, berichten über Erfahrungen und 
beantworten individuelle Fragen.

IHK-Ausbildungsbotschafter

http://www.photl.com
http://www.ihk-lehrstellenboerse.de
http://www.berufenet.arbeitsagentur.de
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IHK-Mentoren

Mentoren – das sind Ausbilder/-innen und andere 
Unternehmensvertreter/-innen, die Einblicke in ihr Berufs-
leben geben, Betriebsbesichtigungen organisieren und 
Bewerbungstrainings durchführen.

www.ihk-lehrstellenboerse.de

Die IHK-Lehrstellenbörse

Per Mausklick  
zum Ausbildungsplatz! 

In der IHK-Lehrstellenbörse könnt ihr nach freien Ausbil-
dungsplätzen suchen – egal ob regional oder bundesweit. 

Welcher Ausbildungsberuf passt? 
Auf der Website sind Informationen zu den verschiedenen 
Ausbildungsberufen zu finden. Um herauszufinden, welche 
Ausbildung zu euren Fähigkeiten und Interessen am besten 
passt, könnt ihr den „Talentcheck“ nutzen.

Ausbildungssuche vereinfachen!
Wenn ihr euch registriert, werdet ihr täglich über neue Aus-
bildungsplätze benachrichtigt. Außerdem könnt ihr interes-
sante Angebote oder „Steckbriefe“ mit Informationen über 
bestimmte Ausbildungsberufe in einer Merkliste speichern.

Praktikumsplätze zur Berufsorientierung!
Um herauszufinden, wie sich der Alltag im Unternehmen 
gestaltet und ob Wunsch und Wirklichkeit im Beruf zusam-
menpassen, sind Praktika ideal. Die IHK-Lehrstellenbörse 
bietet die Möglichkeit, nach freien Praktikumsplätzen zu 
suchen. 

App zur Lehrstellenbörse!
Die App zur Lehrstellenbörse sendet Nachrichten aufs 
Smartphone, sobald ein neues, passendes Ausbildungs-
platzangebot eingegangen ist. Auch der Talentcheck, die 
Merkliste und die Ausbildungsplatzsuche sind wie auf  
der Website verfügbar.

Instagram-Kanal

Du interessierst Dich für Themen rund um die Ausbildung? 
Dann bist du auf dem Instagram-Kanal der IHK Hannover 
genau richtig! Begleite uns durch die Ausbildung zu Kauf-
leuten für Büromanagement und erfahre aus erster Hand, 
was du für deine Ausbildung wissen musst. Haben wir Dich 
neugierig machen können? Dann schau doch einfach mal 
rein. � @ihk_hannover

Ausbildung ohne Grenzen! 

Nicht nur Studierende, sondern auch Auszubildende  
haben die Chance, einen Teil ihrer Ausbildung im Ausland 
zu verbringen. Der Lernaufenthalt kann, in Absprache mit  
dem Ausbildungsbetrieb, bis zu einem Viertel der regulä-
ren Ausbildungszeit dauern und in jedem Land der Welt 
absolviert werden. Besonders für Praktika im europäischen 
Ausland gibt es finanzielle Fördermöglichkeiten.

Ein Auslandsaufenthalt ermöglicht dir u. a.

�� die Verbesserung deiner Fremdsprachenkenntnisse 
oder den Erwerb neuer Sprachkenntnisse,

�� das Kennenlernen von Arbeitsmethoden und 
Lebensgewohnheiten anderer Länder,

�� bessere Chancen auf dem Arbeitsmarkt.

http://www.ihk-lehrstellenboerse.de
https://www.instagram.com/ihk_hannover/
https://www.ihk-lehrstellenboerse.de
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Ort Bildungseinrichtung Studiengang Ausbildungsberuf 

H
an

no
ve

r Leibniz-Fachhochschule 
Tel.: 0511 9578412 
www.leibniz-fh.de 
E-Mail: info@leibniz-fh.de

Bachelor of Arts  
– �Business Administration

optional bestimmte kaufm. 
Ausbildungsberufe

Bachelor of Science  
– �Wirtschaftsinformatik

optional verschiedene 
IT-Ausbildungsberufe

Bachelor of Science
– Business Economics

optional bestimmte kaufm. 
Ausbildungsberufe

Bachelor of Science  
– IT-Security

optional Fachinformatiker (m/w/d)

Berufsakademie für Bankwirtschaft 
Tel.: 0511 95745550 
www.ba-bankwirtschaft.de 
E-Mail: berufsakademie@
genossenschaftsverband.de

Bachelor of Arts  
– �Banking and Finance

optional  
Bankkaufmann (m/w/d)

Fachhochschule für die Wirtschaft 
Hannover (FHDW) 
Tel.: 0511 2848370 
www.fhdw-hannover.de 
E-Mail: info-ha@fhdw.de 
Standort Hannover

Bachelor of Arts  
– �Betriebswirtschaftslehre
(in 5 Studienschwerpunkten)

optional auf Anfrage Kaufmann 
für Versicherungen und  
Finanzen (m/w/d)

Bachelor of Science  
– �Wirtschaftsinformatik
– Informatik

ohne IHK-Abschluss

Hochschule Hannover 
Tel.: 0511 92960 
www.hs-hannover.de 
E-Mail: poststelle@hs-hannover.de

Fakultät II 
Maschinenbau und Bioverfahrenstechnik 
Tel.: 0511 92961305

Bachelor of Engineering 
– �Produktionstechnik
– �Konstruktionstechnik

bestimmte technische 
Ausbildungsberufe

Bachelor of Engineering
– �Mechatronik

ggf. Mechatroniker (m/w/d)

Bachelor of Engineering  
– ��Wirtschaftsingenieur (m/w/d)

bestimmte technische 
Ausbildungsberufe sowie 
Industriekaufmann (m/w/d)

Bachelor of Engineering
– ��Ingenieurinformatik  

Maschinenbau

ggf. Mechatroniker (m/w/d)

Fakultät I 
Elektro- und Informationstechnik 
Tel.: 0511 92961201

Bachelor of Engineering 
– �Elektrotechnik und  

Informationstechnik

Elektroniker für Automatisierungs
technik (m/w/d) bzw. 
Betriebstechnik (m/w/d)

IU Internationale Hochschule
Tel.: 0511 310109-80
www.iu-dualesstudium.de
E-Mail: hannover-dualesstudium@iu.org

Bachelor of Arts
– �Betriebswirtschaftslehre 

(in 5 Fachrichtungen)
– Personalmanagement
– Tourismuswirtschaft
– Marketing-Management
– Mediendesign
– Online-Marketing (ab Okt. 23) 
– Gesundheitsmanagement
– Immobilienwirtschaft
– Architektur
Bachelor of Science
– Informatik
– Wirtschaftsinformatik
Bachelor of Engineering
– Mechatronik
– Maschinenbau
– Wirtschaftsingenieurwesen 
– Elektrotechnik
– Bauingenieurwesen

ohne IHK-Abschluss

Studium und Ausbildung

Der schnelle Weg zum Berufsziel
Duale Studiengänge kombinieren das wissenschaftliche Studium an Hochschule oder Berufsakademie und die praktisch 
ausgerichtete berufliche Erfahrung im Betrieb. Eine echte Alternative für Abiturientinnen und Abiturienten:

P Kurze Studienzeiten	 P Spannende Kombination von Studium und beruflicher Praxis

http://www.leibniz-fh.de
mailto:info@leibniz-fh.de
http://www.ba-bankwirtschaft.de
http://www.fhdw-hannover.de
mailto:info-ha@fhdw.de
http://www.hs-hannover.de
mailto:poststelle@hs-hannover.de
http://www.iu-dualesstudium.de
mailto:hannover-dualesstudium@iu.org
mailto:berufsakademie@genossenschaftsverband.de
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Ort Bildungseinrichtung Studiengang Ausbildungsberuf 

G
öt

ti
ng

en

HAWK Hochschule für angewandte  
Wissenschaft und Kunst  
Hildesheim/Holzminden/Göttingen 
Tel.: 05121 811-333 
www.hawk.de/zsb
E-Mail: studienberatung@hawk.de
Standort Göttingen 
Tel.: 0551 5032-176
E-Mail: studienberatung.goettingen@hawk.de

Bachelor of Engineering  
– ��Elektrotechnik/  

Informationstechnik

Mechatroniker (m/w/d) 
Elektroniker (m/w/d)
Fachinformatiker System
integration (m/w/d)
Feinoptiker (m/w/d)

Bachelor of Engineering
– �Physikalische  

Ingenieurswissenschaften

Physiklaborant (m/w/d)
Feinoptiker (m/w/d)
Mechatroniker (m/w/d)

Bachelor of Engineering 
– �Präzisionsmaschinenbau

Feinoptiker (m/w/d) 
Industriemechaniker (m/w/d)
Technischer Produkt
designer (m/w/d)

VWA und  
Berufsakademie Göttingen 
Tel.: 0551 4004570 
www.vwa-goettingen.de  
E-Mail: info@vwa-goettingen.de

Bachelor of Arts 
– ��Business Administration
(in 5 Studienschwerpunkten)

optional, aber gewünscht: 
bestimmte kaufmännische 
Ausbildungsberufe (z. B. Industrie-
kaufmann (m/w/d), Kaufmann für 
Groß- und Außenhandelsmanage-
ment (m/w/d))

PFH Private Hochschule Göttingen
Tel.: 0551 54700-500
www.pfh.de 
E-Mail: info@pfh.de

Bachelor of Arts (digital)
– �Betriebswirtschaftslehre

ohne IHK-Abschluss

Bachelor of Science
– �Wirtschaftsinformatik

ohne IHK-Abschluss

H
am

el
n Hochschule Weserbergland 

Tel.: 05151 95590 
www.hsw-hameln.de 
E-Mail: info@hsw-hameln.de

Bachelor of Arts  
– �Betriebswirtschaftslehre

optional bestimmte kaufmänni-
sche Ausbildungsberufe  
(z. B. Bankkaufmann (m/w/d), 
Industriekaufmann (m/w/d))

Bachelor of Science 
– �Wirtschaftsinformatik

optional 
Fachinformatiker (m/w/d)

Bachelor of Engineering 
– ��Wirtschaftsingenieurwesen

ohne IHK-Abschluss

H
ild

es
he

im

Stiftung Universität Hildesheim
Tel.: 05121 88340500
www.uni-hildesheim.de
E-Mail: sekretar@bwl.uni-hildesheim.de

Bachelor of Science
– �Informationsmanagement und 

Informationstechnologie
– �Angewandte Informatik
– Wirtschaftsinformatik

ohne IHK-Abschluss

D
ie

ph
ol

z Private Hochschule für Wirtschaft und 
Technik gGmbH (phwt) 
Standort Diepholz, Tel.: 05441 9920 
www.phwt.de, E-Mail: info@phwt.de

Bachelor of Engineering 
– ��Wirtschaftsingenieurwesen

optional  
Industriekaufmann (m/w/d)

Bachelor of Engineering 
– �Maschinenbau

optional  
technische Ausbildungsberufe

Bachelor of Engineering  
– Elektrotechnik

optional bestimmte 
elektrotechnische 
Ausbildungsberufe

Bachelor of Engineering
– Mechatronik

optional bestimmte 
elektrotechnische oder  
metallverarbeitende  
Ausbildungsberufe

Bei den hier genannten dualen Studiengängen handelt es sich um Angebote aus dem Bereich der IHK Hannover.
Duale Studiengänge aus anderen Bereichen (z. B. Medizin, öffentlicher Dienst, Pädagogik oder Sozialwesen) sowie 
Angebote außerhalb der Region der IHK Hannover sind in dieser Liste nicht aufgeführt.

http://www.hawk.de/zsb
mailto:studienberatung@hawk.de
mailto:studienberatung.goettingen@hawk.de
http://www.vwa-goettingen.de
mailto:info@vwa-goettingen.de
http://www.pfh.de
mailto:info@pfh.de
http://www.hsw-hameln.de
mailto:info@hsw-hameln.de
http://www.uni-hildesheim.de
mailto:sekretar@bwl.uni-hildesheim.de
http://www.phwt.de
mailto:info@phwt.de
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3	 Rund um die Bewerbung
3.1	� Wie pack ich’s an, 

mich zu bewerben?

Du stehst vor deinem Schulabschluss oder vor dem Ende 
deiner Berufsausbildung und fragst dich: „Wie bewerbe ich 
mich richtig?“ Ein solcher Schritt sollte zunächst gut vorbe-
reitet sein. Bevor du dich mit den formalen Fragen einer 
Bewerbung auseinandersetzt, solltest du dir erst einmal 
klar darüber werden, welche Möglichkeiten dir offenstehen. 
Willst du an deinem jetzigen Wohnort bleiben – oder bist 
du bereit, dich auch privat zu verändern? Berufsberatungen 
und die Agentur für Arbeit können dich da schon mal vorab 
informieren. Zusätzlich gibt’s natürlich auch das Internet, 
in dem du etliche Jobbörsen findest – Suchmaschinen, mit 
deren Hilfe du auf dich zugeschnittene Angebote leicht 
herausfiltern kannst.

Interessiert dich eine ganz bestimmte Aufgabe, ein ganz 
bestimmtes Unternehmen? Dann ist es vielleicht sinnvoll, 
wenn du, bevor du dich an eine formale Bewerbung machst, 
die zuständige Ansprechperson anrufst. Im ungünstigsten 
Fall wird diese sagen: „Tut mir leid, wir erteilen keine telefo-
nischen Auskünfte, bitte bewerben Sie sich schriftlich.“ Aber 
vielleicht ist sie auch sehr angetan, wenn du dich erst einmal 
erkundigen willst, wie viele der angebotenen Stellen noch 
frei sind und wie hoch die Chancen sind – und wenn du ihr 
dann auch noch vermitteln kannst, dass dich die Aufgabe 
wirklich interessiert, hast du möglicherweise schon einen 
wichtigen Kontakt geknüpft. 
Wie deine schriftliche Bewerbung aussehen kann, erfährst 
du in den folgenden Kapiteln.

Wie hebe ich mich von der Masse ab?

Klar: Auf manche Stellen bewerben sich Hunderte zukünftige 
Azubis. Viele möchten daher besonders auffallen, um am 
Ende das Rennen zu machen. Doch Vorsicht: Auffallenwollen 
um jeden Preis hat oft genau den gegenteiligen Effekt.
Sogenannte Kreativbewerbungen sind in erster Linie etwas 
für Menschen, die sich auch auf Kreativberufe bewerben. 
Grafiker werden ihre Bewerbung sicher ausgefallen lay-
outen, entsprechend farblich gestalten und mit nicht all-
täglichen Schrifttypen versehen. Bankkaufleute dagegen 
werden mit den gleichen Mitteln bei der zuständigen Per-
sonalleitung eher einen unseriösen Eindruck erwecken.

Eine Bewerbung soll einen guten Eindruck von einer Per-
sönlichkeit vermitteln. Dabei kann und darf sie natürlich 
auch Akzente setzen, die andere nicht setzen. Aber diese 
dürfen niemals so wirken, als wollten sie ablenken von den 
Daten, Zahlen und Fakten, mit der eine Bewerbung über-
zeugen soll. Die Kriterien, die im Anforderungsprofil der 
Stellenausschreibung aufgeführt waren, müssen für die 
Personalleitung leicht zu überprüfen sein. Sollte das nicht 
der Fall sein, dann landet eine zu gut gemeinte „Kreativbe-
werbung“ schneller im Papierkorb als eine ganz schlichte.

Was beinhaltet eine gute Bewerbung – und in  
welcher Reihenfolge soll’s in die Mappe?

Die Bewerbungsmappe ist die erste Visitenkarte, die du bei 
deiner Wunschfirma hinterlässt. Entsprechend sorgfältig 
sollte sie ausgearbeitet sein.

Von der Reihenfolge her beginnt die Bewerbungsmappe 
natürlich mit einem Anschreiben – das getrennt vom Rest 
beiliegen sollte. Denn die empfangsberechtigte Person wird 
es auf jeden Fall behalten, während die Mappe eventuell 
zurückgeschickt wird. In dem Anschreiben teilst du mit, wer 
du bist, was du kannst, warum du dich bewirbst und warum 
du dich besonders gut für die Stelle eignest. Wichtig: Halte 
dir immer vor Augen, was das Unternehmen von deiner 
Arbeitsleistung hat.

© LeslieAnn - stock.adobe.com

https://www.stock.adobe.com
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Die Mappe selbst sollte ein Titelblatt haben. Diesem folgt 
der Lebenslauf, der heutzutage in der Regel tabellarisch 
angelegt wird. Er sollte deine bisherigen schulischen Sta-
tionen und praktischen Erfahrungen, z. B. durch Praktika 
oder Ferienjobs, lückenlos auflisten. Auch weitere (ehren-
amtliche) Tätigkeiten oder spezielle Hobbys, die einen Bezug 
zum Ausbildungsberuf haben, gehören hierher. 

Auf der ersten Seite des Lebenslaufs – am besten rechts 
oben – sollte das Bewerbungsfoto platziert werden – ein klas-
sisches Porträtfoto, das ein echter Profi gemacht haben sollte.
Dahinter sollten Zeugnisse und Bescheinigungen folgen, die 
du während deiner schulischen Ausbildung erworben hast. 
Und: Die Unterlagen sollten ordentlich in einer Mappe zusam-
mengestellt werden. 

Peter Muster�
Musterstadt, 12. Juni 2023Musterstr. 1

99999 Musterstadt

Beispiel-Bank AG
Frau Beispiel
Beispielallee 1
12345 Beispielstadt

Ihre Anzeige „Ausbildung zum Bankkaufmann“ in der Broschüre „Schule – und was dann?“

Sehr geehrte Frau Beispiel,

im Rahmen einer Informationsveranstaltung in unserer Schule wurde ich auf den Beruf des Bankkaufmanns aufmerksam. 

�Ich konnte mich daraufhin noch etwas eingehender über die Ausbildungsinhalte und Tätigkeitsbereiche dieses Berufsbildes informieren und habe festgestellt, dass diese genau meinen Neigungen und Fähigkeiten entsprechen. 

Zurzeit besuche ich die 11. Klasse des Heiner-Beispiel-Gymnasiums in Musterstadt. Mit dem Abitur werde ich voraussichtlich nächstes Jahr im Sommer meine schulische Ausbildung abschließen.

�Im Anschluss daran möchte ich gerne eine Ausbildung in Ihrem Unternehmen beginnen, da der Beruf des Bankkaufmanns sehr viel Abwechslung, den persönlichen Kontakt mit Menschen und ein breites Spektrum von Aufgaben und Möglichkeiten verspricht.

Über eine Einladung zu einem Vorstellungsgespräch würde ich mich sehr freuen.

Mit freundlichen Grüßen

Unterschrift (eigenhändig)

Anlagen

bedeutet Leerzeile

Muster eines klassischen 
Bewerbungsanschreibens

Dieses Bewerbungs
anschreiben sollte dir 
als Orientierung dienen. 
Variationen sind mög-
lich und von der Per-
sonalabteilung deiner 
Wunschfirma sicherlich 
erwünscht. 
Zeig deine Individualität 
und ergänze das Schrei-
ben! So kannst du bei-
spielsweise auch meh-
rere Recherchequellen 
nennen, bei denen 
du dich über deinen 
Traumberuf informiert 
hast („Schule – und 
was dann?“-Broschüre, 
Internet, Homepage der 
Wunschfirma …). 
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Checkliste: So sieht das Anschreiben aus
	 Name, Anschrift und Anrede des Empfängers unbedingt richtig schreiben! 
	 Informiere dich zuvor, was dem Unternehmen wichtig ist – nicht nur die Stellenausschreibung 

lesen, sondern auch mal die Homepage studieren.
	 Zeige, was dich von anderen Bewerbern unterscheidet  – ein Bewerbungsanschreiben ist 

Selfmarketing!
	 Hebe im Anschreiben gezielt deine Stärken in genau den Bereichen hervor, die dem Unter-

nehmen wichtig sind.
	 Formuliere kurz und prägnant. Nimm im Anschreiben nicht den kompletten Lebenslauf vor-

weg, sondern hebe nur die Punkte hervor, die dich für die ausgeschriebene Stelle besonders 
qualifizieren.

	 Zeige, dass du dich für die Leistungen und Produkte des Unternehmens interessierst. Betone 
außerdem, dass du die Möglichkeiten zu deiner persönlichen Weiterentwicklung schätzt, die 
der Betrieb dir bietet.

	 Vermeide Plattitüden aus Musteranschreiben wie „Ich bin teamfähig, kreativ und organisiert.“ 
Für sich allein stehen diese Adjektive als Behauptungen da. Wenn du das Unternehmen davon 
überzeugen willst, beschreibe Situationen oder Erfahrungen aus früheren Tätigkeiten, bei 
denen du Teamfähigkeit, Kreativität etc. unter Beweis gestellt hast. 

	 Hab Mut, deinen eigenen, persönlichen Stil einzubringen, aber übertreibe nicht. Beispiel: Mit 
„Hiermit bewerbe ich mich als …“ anfangen kann jeder. Wie wär’s, konkret mit etwas zu begin-
nen, was dich an dem Unternehmen oder an dem möglichen Ausbildungsplatz fasziniert?

	 Das Anschreiben sollte sich auf eine Seite beschränken und ohne Fehler sein.

Checkliste: So sieht der Lebenslauf aus
	 Lebenslauf handschriftlich verfassen? Ist eigentlich out. Sollte nur noch gemacht werden, wenn 

es in der Stellenausschreibung ausdrücklich verlangt ist.
	 Mit persönlichen Daten beginnen: voller Name, Geburtsdatum, Anschrift, Telefonnummer und 

E-Mail-Adresse, unter der du erreichbar bist. Angaben zu Geburtsort, Familie und Staatsange-
hörigkeit sind freiwillig. 

	 Lebenslauf tabellarisch anlegen – reicht heute in fast allen Fällen aus.
	 Schulischer Werdegang: Hier geht es hauptsächlich darum, dass du kurz angibst, wo du zur 

Schule gegangen bist. Das heißt, du listest die Grundschule und die weiterführende(n) Schule(n) 
auf. Auch Auslandsaufenthalte kannst du hier unterbringen. Keine Sorge, wenn hier nur zwei 
oder drei Daten stehen, das ist vollkommen in Ordnung. 

	 Nebentätigkeiten/Praktika: Auch diese solltest du unbedingt angeben. Ähnlich wie bei deinem 
schulischen Werdegang solltest du einfach deine Praktika oder auch deine Nebenjobs während 
der Schulzeit auflisten. 

	 Originell sein? Vorsicht: In manchen Branchen (Werbung, PR, Marketing) können ausgefallene 
oder witzige Bewerbungen vielleicht die entscheidenden Pluspunkte bringen – in den meisten 
Fällen empfiehlt es sich jedoch, es mit der Originalität nicht zu sehr zu übertreiben. Persönlicher 
Stil darf sein.

	 Ehrenamtliche, freiwillige Tätigkeiten, Praktika, Schülerjobs etc. unbedingt aufführen!

© www.photl.com
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bedeutet Leerzeile

Lebenslauf

Persönliche Daten

Name	 Peter Mustermann

Anschrift	 Musterweg 45

	 99999 Musterstadt

Telefon	 0123 785634

E-Mail	 peter.mustermann@muster.de

Geboren am	 19. April 2006 in Musterstadt

Schulausbildung

2016 – 2023	 Heiner-Beispiel-Gymnasium in Musterstadt

	 Abschluss: voraussichtlich Abitur im Juli 2023

2012 – 2016 	 Grundschule in Musterstadt

Praktikum

Februar 2023 	 3-wöchiges Praktikum bei der XY-Bank in Musterdorf

Kenntnisse und Interessen

EDV-Kenntnisse	 Word, Excel, Internet

Fremdsprachen	 Englisch (6 Jahre)

	 Französisch (4 Jahre)

Hobbys	 Fußball und Schwimmen

Musterstadt, 12. Juni 2023

Peter Mustermann (Unterschrift eigenhändig + leserlich)

Bewer-
bungsfoto 

(oder 
auf dem 

Deckblatt)
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	 Bilder vom Profi! Ist für ein Bewerbungsfoto nach wie vor unerlässlich. „Selfies“ oder 
Automatenfotos sind fast immer als solche zu erkennen, unmöglich sind Ausschnitte aus 
privaten Aufnahmen wie Urlaubsfotos.

	 Lächeln! Das A und O. Ein Lächeln wirkt immer sympathisch, und jeder Arbeitgeber 
möchte freundliche und aufgeschlossene Mitarbeiter. Das Lächeln sollte aber nicht 
„gekünstelt“ wirken.

	 Bitte eine aktuelle Aufnahme! Keine falsche Eitelkeit! Erst recht nicht, wenn man dem 
vermeintlichen Wunschfoto auch noch ansieht, dass es schon mehrere Jahre alt ist.

	 Farbe? Muss nicht unbedingt sein. Unter Umständen wirken Schwarz-Weiß-Fotos sogar 
seriöser. Und wenn Farbe, dann bitte gedeckte Töne, keine schrillen.

	 Hintergrund? Ist wichtiger, als man denkt. Eine falsch gewählte Hintergrundfarbe kann 
den Bewerber leicht krank oder blass wirken lassen. Gegenstände im Hintergrund haben 
auf Bewerbungsfotos nichts zu suchen.

	 Format? Die Größe eines Bewerbungsfotos im Lebenslauf hat in etwa die Abmessungen 
6 x 4,5 cm. Querformat geht auch. Als Richtwert für Seitenverhältnisse gilt: Hochformat 
3:4, Querformat 4:3.

	 Kleidung? Hängt natürlich von der Stelle ab, auf die du dich bewirbst. Geht’s um einen 
kreativen Job? Dann darf dein Outfit natürlich „stylish“ sein. Oder ist es eine Tätigkeit, bei 
der der erste Eindruck seriös sein soll – dann sind klare Linien kein schlechter Anfang. 
Weit aufgeknöpfte Blusen, locker sitzende Hemden oder generell Freizeitkleidung sind 
dagegen nie gern gesehen. Und wenn Krawatte, dann bitte auch sauber gebunden.

	 Styling? Egal, welche Frisur – sie sollte auf jeden Fall sitzen. Für Frauen gilt: Mit dem 
Make-up nicht übertreiben – weniger ist oft mehr, das gilt auch für Schmuck. Ebenfalls zu 
vermeiden: fettige, glänzende Haut, fleckige Brillen und Lichtreflexion auf Brillengläsern. 
Profifotografen wenden falls nötig eine Bildbearbeitungssoftware an.

	 Platzierung? Üblicherweise im Lebenslauf oben rechts. Vor dem Befestigen nicht verges-
sen, deinen Namen auf die Rückseite zu schreiben. Denn sollte es sich beim Adressaten 
lösen, kann er es dann sofort wieder dem richtigen Lebenslauf 
zuordnen.

Checkliste: Das perfekte Bewerbungsfoto
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kk Auch wenn du es beim Mailen, Chatten, Bloggen mit 
der Rechtschreibung nicht so genau nimmst – in 
einer Online-Bewerbung gilt das Gleiche wie in einer 
gedruckten: Rechtschreibfehler sind unverzeihlich!

kk Wenn du dich nicht über ein Kandidatenmanagement-
system bewirbst, sondern einfach via E-Mail, lege dir 
eine seriöse E-Mail-Adresse zu – am besten eine mit 
Vor- und Nachnamen. „Witzige“ Nicks à la „screwdri-
ver@gmx.de“ oder „partymaus@online.de“ kommen 
gar nicht gut an.

kk Erleichtere dem Adressaten die 
Einordnung und gib direkt in der 
Betreffzeile die ausgeschriebene Position, 
den Standort und die Kennziffer der Stellen-
anzeige an.

kk Achte darauf, dass die Gesamtgröße der angehängten 
Dateien 3 MB nicht überschreitet. Wenn nötig, mach 
dich erst einmal mit den Komprimierungsprogram-
men vertraut, die es für dein PC-Betriebssystem gibt.

Bewerbung via Internet – ein kleines ABC zur Online-Bewerbung

Über siebzig Prozent aller Unternehmen schreiben ihre Stellen mittlerweile online aus – Tendenz steigend. 
Das spart Porto, Papier und geht schneller. Online-Bewerbungen haben aber auch ihre Besonderheiten. 
Hier ein Überblick: 

© Zerbor - stock.adobe.com
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Weitere Dos und Don’ts
Die meisten No-Gos haben wir in den Checklisten schon erwähnt.  
Hier sind noch ein paar, auf die man vielleicht nicht sofort kommt:

		 Kein übertriebenes Spiel mit Farben und Effekten! 
Wenn du dich nicht gerade als Grafiker oder Designer 
bewerben willst – lass es lieber. Weniger ist mehr.

		 Foto nicht klammern! Wie schon gesagt: Büroklam-
mern nerven. Am besten ist es, das Bild mit einem 
Klebestift auf dem Lebenslauf anzubringen.

		 Bewerbungsunterlagen nicht per Einschreiben 
senden! Nervt ebenfalls, wenn ein Unternehmen 
eventuell täglich den Empfang von mehreren Hundert 
quittieren muss.

		 Mit Amerikanismen nicht übertreiben! Es gibt auch 
heute noch deutsche Unternehmen, die es gar nicht 
cool finden, wenn ein Bewerber zu viel „Denglisch 
speakt“.

		 Keine Schludrigkeiten! Außer auf Rechtschreib- und 
Tippfehler, auf die man nicht oft genug hinweisen kann, 
ist auch auf durchgängige Gestaltung zu achten. Der 
Einsatz von Schriftart und -größe, Unterstreichungen, 
Zeilenabständen, Seitenrändern etc. – all das fügt sich zu 
einem Gesamtbild zusammen, das auf dich zurückfällt!

		 Keine Loseblattsammlungen verschicken! Auch Büro-
klammern nerven, da sich diese gerne mit anderen 
Papieren verhaken.

		 Unterlagen nicht einzeln in Prospekthüllen stecken! 
Nervt ebenfalls, falls deine Unterlagen kopiert werden 
müssen, um sie gegebenenfalls mehreren Entschei-
dern gleichzeitig zugänglich zu machen.

		 Frisches Papier verwenden. Unterlagen, denen man 
ansieht, dass sie schon mehrfach unterwegs waren, 
machen keinen guten Eindruck.

kk Verschicke nach Möglichkeit nur eine Datei. Am bes-
ten, indem du alle Bewerbungsbestandteile zu einer 
PDF-Datei zusammenfügst. Zu viele Einzeldateien 
erschweren den Personalabteilungen, Ordnung und 
Übersicht zu bewahren.

kk Wie bei einer gedruckten Bewerbung: Verwende ein pro-
fessionelles Bewerbungsfoto, kein „Selfie“ vom Handy!

kk Formuliere persönlich. Kein Nullachtfünfzehn-
Anschreiben aus dem Internet downloaden. Erfahrene 
Personalabteilungen kennen die alle – und reagieren 
entsprechend allergisch.

kk Recherchiere nach Möglichkeit die E-Mail-Adresse  
des zuständigen Personalchefs und schreibe diesen 
direkt an.

Gefahrenstelle: soziale Medien

Studien belegen: Über ein Drittel aller Arbeitgeber/-innen, 
die eine Bewerbung ernsthaft prüfen, googeln auch einmal 
im Internet, um zusätzliche Infos über einen Kandidaten/
eine Kandidatin einzuholen. Und stoßen da zwangsläufig 
auch auf deren Auftritte in sozialen Netzwerken. 
Darum solltest du dir diese vor einer Bewerbungsphase 
nochmal ganz genau anschauen. Auf politische oder religi-
öse Statements solltest du ganz verzichten, du solltest auch 
vorsichtig mit der Schilderung persönlicher Vorlieben und 
Meinungen sein. Fehltritte können dich auch nach Jahren 
noch einholen – das Internet vergisst nichts. Ältere Foren-
einträge, hinter denen du vielleicht gar nicht mehr stehst, 
kannst du möglicherweise löschen lassen – rechtlich dazu 
verpflichtet sind die Betreiber aber nicht.

Unmöglich sind Partyfotos, auf denen du angetrunken 
posierst, leicht bekleidet bist oder obszöne Gesten machst. 
Vorteilhaft kann allenfalls sein, wenn es sich um Profile 
handelt, die auf dein ehrenamtliches Engagement oder 
auf Mitgliedschaften in gemeinnützigen Organisationen 
verweisen.
Generell solltest du aber sehr vorsichtig mit Angaben per-
sönlicher Daten sein. Deine Mitbewerber/-innen sind es 
nämlich auch. Eine Umfrage der Internet-Jobbörse Step
Stone ergab: 35,7 Prozent ihrer Nutzer/-innen schränken 
gerade während der Bewerbungsphase den Zugriff auf 
ihre Profile in sozialen Netzwerken ein. 21,9 Prozent ver-
zichten sogar komplett auf die Mitgliedschaft in sozialen 
Netzwerken.
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Das passt!

Haare: Eine gepflegte Frisur ist sowohl bei den Mädels als auch den Jungs eine 
gute Idee.

Gesicht: Bei den Mädels ist weniger mehr! Entscheide dich für ein dezentes 
Make-up. Auch bei den Jungs macht eine Rasur oder ein gepflegter Bart einen 
guten Eindruck. Ein dezentes Deo ist erlaubt, aber Vorsicht, nicht dass du eine 
penetrante Duftwolke um dich hast.

Klamotten: Du solltest dir überlegen, welches Outfit zum Berufsbild passt, 
für das du dich bewirbst. Hemd oder Bluse (gebügelt!) sind meistens eine 
gute Wahl. Blazer und Hose müssen heute nicht mehr zwangsläufig farblich 
zusammenpassen. 

Schuhe: Die Schuhe gehören genauso zum Styling wie der Rest. Sie müssen nicht 
immer schwarz sein, sollten aber zum restlichen Outfit passen.

Allgemein gilt:
Du musst dich nicht „verkleiden“ und deine Persönlichkeit verstecken. Wenn du dich in deiner Kleidung nicht wohlfühlst, wird dir dein Gegenüber das auch anmerken. Beachte einfach diese kleinen Regeln und bleib ansonsten deinem Kleidungsstil treu, dann klappt’s auch mit dem Ausbildungsplatz!

3.2	� „Freut mich, Sie kennenzulernen!“ –  
Das Vorstellungsgespräch

Perfekt gestylt

Glückwunsch, du hast die Einladung zu einem Vorstellungs-
gespräch in der Tasche! Damit hast du eine wichtige Hürde 
bereits genommen. Aber was anziehen?

So dann doch besser nicht

Haare: Zottelmähne oder fettige Haare, das geht gar nicht! 
Die Frisur muss nicht spießig sein, aber gepflegt sollte sie 
schon aussehen.

Gesicht: Bei den Mädels wirkt zu viel Farbe im Gesicht 
aufdringlich und unprofessionell. Und für die Jungs gilt: 
Ordentlich rasiert solltest du erscheinen.

Klamotten: Das ausgeflippte Out-
fit solltest du für diesen Termin 
im Schrank lassen. Muss ja nicht 
gleich ein Rollkragenpulli sein, 
aber Mickymaus und Laufma-
sche machen beim Vorstellungs-
gespräch keinen guten Eindruck. 
Auch abschreckende Totenkopf- 
T-Shir ts und heraushängende 
Unterwäsche bestärken dein 
Gegenüber nur darin, dich nicht 
einzustellen.

Schuhe: Keine knallbunten Treter, 
farbigen Strümpfe oder ausgelatsch-
ten Turnschuhe! Außerdem sollten die 
Schuhe geputzt sein und du musst dich 
sicher in ihnen bewegen können.
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Ein Blick ins Vorstellungsgespräch

[ Julia Muster erscheint zehn Minuten zu spät zum Vorstellungsgespräch. 
Außer Atem reicht sie dem Personalchef die verschwitzte Hand.]

„Hallo Frau Muster, Sie haben wohl nicht gleich zu uns gefunden?“

„Möchten Sie vielleicht etwas trinken, Frau Muster?“

„Mayer.“

„Dann erzählen Sie mir doch ein bisschen von sich, Frau Muster.“

„Woher wissen Sie denn, dass Sie teamfähig sind?“

„Wissen Sie, ich hab den Bus verpasst, Herr …“

„Ja, ich hätte gerne ein Glas Wasser.“

„Also ich bin sehr kommunikativ und teamfähig, komme gut mit 
Menschen klar und würde hier gerne eine Ausbildung machen.“

„Ja also, ich komme halt gut mit Menschen klar.“

[ Julia Muster und der Personalchef setzen sich.]

Bei diesem Vorstellungsgespräch ist schon 
so einiges schiefgelaufen. Sehr wichtig ist vor 
allen Dingen, dass du pünktlich zum ausge-
machten Termin erscheinst. Fahr die Strecke 
am besten im Vorfeld schon einmal ab, damit 

du weißt, wie lange du brauchst. Falls doch 
mal etwas dazwischenkommt, das du 

nicht mit einplanen konntest, ruf vor-
her bei deinem Gesprächspartner an.

Ebenfalls ein großer Schnitzer ist 
es, sein Gegenüber mit falschem 
Namen anzusprechen oder 
den Namen gar nicht mehr zu 
wissen.

In beinahe jedem Bewerbungsgespräch wirst 
du nach deiner Persönlichkeit und deinen 
Stärken und Schwächen gefragt. Darüber 
solltest du dir im Vorfeld genügend Gedanken 
machen, damit du deine Eigenschaften auch 
mit Beispielen illustrieren kannst. 

Fast jede Schwäche kann als Stärke ausge-
legt werden. Wenn du dich zum Beispiel für 
ungeduldig hältst, kannst du sagen: „Manch-
mal bin ich ein bisschen ungeduldig, weil ich 
meine Aufgaben gleich anpacken möchte.“ 
Versuche herauszufinden, welche Stärken 
sich hinter deinen Schwächen verstecken 
könnten!

© Jacek Chabraszewski - Fotolia

© Günter Menzl - Fotolia

© Picture-Factory - Fotolia
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�� Mit den Fragen am Schluss eines Bewerbungs-
gesprächs ist es so eine Sache. Auf der einen 
Seite solltest du dir unbedingt schon vor dem 
Vorstellungsgespräch Fragen überlegen und 
diese stellen, denn das zeugt von Engagement 
und Interesse. Aber die falschen Fragen, wie 
zum Beispiel nach den Urlaubstagen und den 
Sozialleistungen, kommen auch gar nicht gut 
an. Dagegen wird zum Beispiel Interesse für den 
zukünftigen Arbeitsbereich gern gesehen.

Keine Panik!

Generell ist ein Vorstellungsgespräch kein Verhör 
und auch keine Prüfungssituation. Es ist ganz normal, 
dass du vorher nervös bist. Aber wenn du dich vorab 
gut informiert hast und offen und freundlich auf dein 
Gegenüber eingehst, wirst du beim Bewerbungs
gespräch sicher einen guten Eindruck machen.

Die Vorstellungsgespräch-Checkliste:  

Auf diese Fragen solltest du dich vorbereiten

�� Wie bist du auf unsere Firma aufmerksam geworden?

�� Wieso möchtest du gerade diese Ausbildung machen?

�� Was sind deine Stärken beziehungsweise deine 

Schwächen?

�� Was hast du, was andere Bewerber vielleicht nicht 

haben?
�� Warum sind deine Noten im Fach XY so schlecht?

�� Warum hast du deine erste Ausbildung abgebrochen?

�� Was möchtest du in deinem Beruf gar nicht machen/

Was machst du besonders gerne?

�� Bist du mobil?/Wie würdest du zu deinem Arbeitsplatz 

kommen?
�� Welche Fächer magst du in der Schule besonders 

gerne/gar nicht und warum?

„Was stellen Sie sich unter der Ausbildung denn vor, Frau Muster?“

„So Frau Muster, haben Sie denn noch irgendwelche Fragen an mich?“

„Haben Sie sich denn über unsere Firma informiert?“

„Wollen Sie wirklich gar nichts wissen?“

„Also viel telefonieren halt und so. Aber sonst, keine Ahnung.“

„Nein, eigentlich nicht.“

„Ich hab halt mal im Internet ein bisschen geschaut, Sie stellen ja so Industriegüter her.“

„Naja, wie viele Urlaubstage habe ich denn während der Ausbildung?“

�� Information ist das A und O im Vorstellungsgespräch. Wenn du dich vorab über die Inhalte der Ausbildung und die 
Firma erkundigst, kann eigentlich nicht mehr viel schiefgehen. Falls du keine konkreten Informationen gefunden und 
daher nur eine vage Vorstellung hast, kannst du das auch im Bewerbungsgespräch ansprechen. Denn das zeigt, 
dass du dir Gedanken gemacht hast.
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3.3	 Weiterführende Infos findest du hier

www.ihk-lehrstellenboerse.de

Lehrstellenbörse für die Bereiche Industrie, 
Handel und Dienstleistungen 

www.planet-beruf.de 

Zahlreiche Übungen zum Erstellen  
von Anschreiben, Lebenslauf und Co.

Info: Assessment-Center und 
Einstellungstest

Bei vielen Ausbildungen fragen Firmen deine Fähigkeiten 
auch gerne bei einem Einstellungstest ab. Dabei geht es 
meist um Allgemeinbildung und logisches Denken. Oft fin-
den die Tests unter Zeitdruck statt, um zu prüfen, wie du 
mit Stress umgehen kannst. In einem Assessment-Center 
stehen zudem Gruppenübungen und Rollenspiele auf dem 
Programm. Hier gilt die Devise: Nerven bewahren!

Literatur
- �Christine Öttl, Gitte Härter:  

Schriftliche Bewerbung: Mit Profil zum Erfolg.  
Anschreiben perfekt formuliert. Vom Kurz-Profil 
bis zur Online-Bewerbung. Mit Bewerbungs
mappen-Check

- �Duden:  
Die erfolgreiche Bewerbung um den 
Ausbildungsplatz

- �Jürgen Hesse, Hans Christian Schrader:  
Die perfekte Bewerbungsmappe für Ausbildungs-
platzsuchende. Der erfolgreiche Schritt von der 
Schule zum Beruf

- �Jürgen Hesse, Hans Christian Schrader:  
Testtraining für Ausbildungsplatzsucher: Hilfe bei 
Bewerbung, Tests und Vorstellungsgespräch 

- �Peter J. Schneider, Manfred Zindel, Roland Lötzerich: 
Den Einstellungstest bestehen: Das erfolgreiche 
Testtraining. Über 1500 Fragen und Antworten. 
Mustertests. Tipps und Tricks für die Tests ... 
Mit Testfragen zu Schlüsselqualifikationen 

- �Christian Püttjer, Uwe Schnierda:  
20 perfekte Bewerbungen für die Ausbildungs-
platzsuche: Von den Besten profitieren 

© Pixel-Shot - stock.adobe.com

© Getty Images/iStockphoto

http://www.ihk-lehrstellenboerse.de
http://www.planet-beruf.de
https://www.stock.adobe.com
https://www.facebook.com/IHKLehrstellenboerse
https://www.instagram.com/ihklehrstellenboerse/
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4.1	� Einmal Ausland 
und zurück

Als Au-pair ins Ausland zu reisen oder per Work and Tra-
vel ein fremdes Land zu erkunden, bringt viele Vorteile. 
Du kannst deine Sprachkenntnisse deutlich verbessern, 
andere Kulturen kennenlernen und praktische Erfahrun-
gen sammeln. Das ist eine Erfahrung fürs Leben und wird 
gleichzeitig von jeder Personalleitung gern gesehen!

www.ib-freiwilligendienste.de

Freiwilligendienste im In- und Ausland, Liste für 
Einsatzstellen im Ausland

www.solidaritaetskorps.de

Wichtige Fragen und Antworten rund um 
Auslandserfahrungen, Erfahrungsberichte und 
Links zu Organisationen und Projekten im  
Rahmen des Europäischen Freiwilligendienstes 

www.rausvonzuhaus.de

Bietet einen Überblick über die vielfältigen 
Möglichkeiten eines Auslandsaufenthaltes, 
eine Programmdatenbank und viele allgemeine 
Informationen

4	 Keine Ausbildung – und jetzt?

4.2	� Wer meldet sich 
freiwillig?

Das freiwillige soziale Jahr (FSJ) oder das freiwillige ökolo-
gische Jahr (FÖJ) stellen ebenfalls eine gute Möglichkeit 
dar, ein Jahr zu überbrücken. Dabei kannst du ebenfalls 
praktische Erfahrungen sammeln, dich für Mensch oder 
Tier engagieren und gleichzeitig schon ein wenig Geld 
verdienen.

www.foej.de

Infos zum freiwilligen ökologischen Jahr

www.pro-fsj.de

Infos zum freiwilligen sozialen Jahr 

Du hast viele Bewerbungen verschickt, Vorstellungsgesprä-
che besucht und trotzdem hast du keinen Ausbildungsplatz 
bekommen? Dann lautet die Devise erst mal: Keine Panik!
Dass du keine Stelle gefunden hast, kann viele Gründe 
haben. Vielleicht fehlt dir für deine Wunschausbildung noch 
eine wichtige Qualifikation. Oder du bewirbst dich auf die 
falschen Stellen, die eigentlich nicht zu dir passen. 

Ein Tipp: Frag doch einfach ganz offen bei der Personal
leitung nach, warum es nicht geklappt hat.
Wichtig ist jetzt, dass du die Zeit bis zur nächsten Stellen
suche nicht einfach vertrödelst. Denn mittlerweile gibt 
es zahlreiche Möglichkeiten, wie du die Wartezeit sinnvoll 
nutzen kannst.

© Prostock-studio - stock.adobe.com

http://www.ib-freiwilligendienste.de
http://www.solidaritaetskorps.de
http://www.rausvonzuhaus.de
http://www.foej.de
http://www.pro-fsj.de
https://www.stock.adobe.com
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4.3	� Die Arbeitsagentur 
hilft weiter

Die Arbeitsagentur bietet dir neben der Beratung und der 
Unterstützung bei der Suche nach einer passenden Ausbil-
dungsstelle auch Projekte wie z. B. die Berufsvorbereitende 
Bildungsmaßnahme (BvB) an. Wenn du deine Schulpflicht 
schon erfüllt hast, kannst du dort z. B. einen Schulabschluss 
nachholen, Praktika absolvieren oder Unterstützung bei der 
Bewerbung bekommen. Und für die Teilnahme bekommst 
du noch eine Berufsausbildungsbeihilfe (BAB) und grund-
sätzlich auch die Fahrtkosten erstattet.

Auch eine Einstiegsqualifizierung (EQ) in Form eines Lang-
zeitpraktikums kann zum lang ersehnten Ausbildungsplatz 
führen. Der Vorteil: Der Betrieb lernt dich im Praktikum 
bereits kennen und du weißt genau, was später im Job auf 
dich zukommt. 

www.arbeitsagentur.de

Internetauftritt der Arbeitsagentur

www.bmbf.de

Hier erhältst du Informationen rund um Bildungs-
maßnahmen und Berufsorientierung

www.hannover.ihk.de/eq

Alle Informationen zu Einstiegsqualifizierungen 
und eine Liste der „Top 25“ der Einstiegsqualifi-
zierungen in der IHK Region Hannover findest 
du unter www.ihk.de/hannover › Aus- und 

Weiterbildung › Ausbildung › Ausbildung A-Z › E › Einstiegs
qualifizierung (EQ)

© rohappy - stock.adobe.com

http://www.arbeitsagentur.de
http://www.bmbf.de
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https://www.stock.adobe.com
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Starte jetzt

Deine Karriere! 
  Jetzt bewerben:
	 	Bankkaufleute (m/w/d)
 	Bachelor of Arts in Banking and Finance (m/w/d)
 	Kaufleute für Digitalisierungsmanagement (m/w/d)

  Ausbildungsbeginn jährlich zum 1. August. 
  Bewerbungen bitte ausschließlich online unter
  www.hannoversche-volksbank.de/ausbildung 

Anzeige_Azubis_Bildungsstandort_Hannover_190x133mm.indd   1 09.11.2020   16:25:00

Wir sind der professionelle Gastgeber für Veranstaltungen aller Art, 
zum 1. August 2023 suchen wir Auszubildende (m/w/d) in den Ausbildungsberufen:

Als Eigenbetrieb der Landeshauptstadt Hannover bieten wir einen sicheren, abwechslungsreichen und 
interessanten Arbeitsplatz in der Veranstaltungsbranche. Neben flexiblen Arbeitszeitregelungen und

tariflicher Vergütung bieten wir umfangreiche Zusatzleistungen wie betriebliche Altersvorsorge, ein zusätzliches 
Lehrmittelbudget, ein vergünstigtes ÖPNV-Monatsticket und kostenfreie Versorgung in unserer Kantine.

KOCH/
KÖCHIN

FACHKRAFT FÜR
VERANSTALTUNGS-

TECHNIK

FACHMANN/-FRAU FÜR
RESTAURANTS UND

VERANSTALTUNGSGASTRONOMIE

Neugierig geworden? Mehr Informationen im Internet 
unter https://www.hcc.de/ausbildung. 
Bei Fragen stehen wir gerne unter 0511-8113-368 oder 
personal@hcc.de zur Verfügung.

http://www.hannoversche-volksbank.de/ausbildung
https://www.hcc.de/ausbildung
mailto:personal@hcc.de
https://www.hcc.de/ausbildung
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Du bist ein echter Hochstapler, IT-Nerd oder eine richtige Plaudertasche? 
Dann ist eine Ausbildung bei WIEDEMANN genau das Richtige für dich. 
Hier lernst du alles, was du brauchst, von der Pike auf! ab dem

1.8.2023

Kaufmann/-frau
für Groß- und Außenhandels-
management (m/w/d) 

Fachkraft 
für Lagerlogistik (m/w/d) 

Kaufmann/-frau 
für Digitalisierungsmanagement 
(m/w/d) 

Kaufmann/-frau 
im E-Commerce (m/w/d)

Deine Zukunft startet jetzt

Das ist voll dein Ding? Hast du noch Fragen? Melde dich gerne 
unter 05066 997-375 oder bewirb dich jetzt über unser Karriereportal 
www.wiedemann.de/karriere. Wir freuen uns auf dich!

http://www.wiedemann.de/karriere
https://ausbildung.umg.eu/
https://ausbildung.umg.eu/
mailto:ausbildung@med.uni-goettingen.de
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SVLFG
sicher & gesund aus einer Hand

Sozialversicherung für Landwirtschaft, 
Forsten und Gartenbau (SVLFG)
Geschäftsstelle Hannover  I  Im Haspelfelde 24  I  30173 Hannover
Ansprechpartner: Thomas Vogel (IT)  I  Telefon: 0561 785-14919  I  Jens Wittleder  I  Telefon: 0561 785-16372
www.svlfg.de/ausbildung-studium

Ausbildung & Studium

in der Sozialversicherung

 Ausbildung zum/r Fachinformatiker/-in (m/w/d)
Fachrichtung Anwendungsentwicklung - zum 01.08.

 Studium im Praxisverbund zum Bachelor of Science (m/w/d)
Studiengang Informatik - zum 01.10.

 Duales Studium zum/r Diplom-Verwaltungswirt/-in (m/w/d)
Studiengang Landwirtschaftliche Sozialversicherung - zum 01.10.

Für unsere Geschäftsstelle in Hannover bieten wir

Bewirb dich jetzt!

      Komm    
       nä her.  

Ausbildung zum Steuerfachangestellten und zur Kauffrau für Büromanagement (m/w/d)

Duales oder triales Studium im Studiengang BWL mit steuerlichem Schwerpunkt

karriere.gehrke-econ.de

Dich erwartet ein modernes Beratungsunternehmen mit flexiblen Arbeitszeiten, 
Schulungsangeboten, Weiterbildungsmöglichkeiten, regelmäßigen Firmenevents 
und Teamveranstaltungen sowie flachen Hierarchien.

Klingt interessant? Dann besuche uns doch auf unserer Karriereseite unter:

https://karriere.gehrke-econ.de/
https://karriere.gehrke-econ.de/
https://www.svlfg.de/ausbildung-studium
https://www.svlfg.de/ausbildung-studium
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SIND 
WIR
SIND 
DRAN

Karriere

Je nach Schulabschluss, Fähigkeiten 
und Berufswunsch hast du bei der 
Sparkasse Hannover die Möglichkeit, 
ein duales Studium zu absolvieren oder 
eine Ausbildung zu machen.

Jetzt bewerben und Teil unseres Teams 
werden. Wir freuen uns auf dich!

Mehr Infos unter: 
sparkasse-hannover.de/karriere 

Weil’s um mehr als Geld geht.

Ausbildung? Studium?
Mach beides!

JETZT DURCHSTARTEN.
MIT EINER AUSBILDUNG IN DER BMW 
NIEDERLASSUNG HANNOVER.

KSM Anz SchuleUndDann 93x270 22-11-17.indd   1 17.11.22   11:48

http://www.karriere.ksmcastings.com
mailto:bewerbung@ksmcastings.com
http://www.karriere.ksmcastings.com
http://www.karriere.ksmcastings.com
https://www.instagram.com/ksm.castings.group/
https://www.facebook.com/ksmcastingsgroup
https://www.youtube.com/@ksmcastings
http://www.sparkasse-hannover.de//karriere
https://www.bmw-hannover.de/de/home/


69Heimat
ist da, wo man immer 
gerne hinfährt

Finden Sie Ihre beru� iche Heimat dort, wo Ihnen alle Möglich-
keiten offen stehen.

Kau� eute (m/w/d) für Versicherungen und Finanzanlagen
Fachrichtung Versicherung

Fachinformatiker (m/w/d)
Fachrichtung Anwendungsentwicklung / 
Fachrichtung Systemintegration (ivv GmbH)

Bachelor of Arts (B. A.)
Betriebswirtschaft, Fachrichtung Versicherungswirtschaft

Bachelor of Science (B. Sc.)
Wirtschaftsinformatik / Praktische Informatik (ivv GmbH)

Detaillierte Informationen erhalten Sie in unserem 
Online-Portal unter: ausbildung.vgh.de

https://www.hannover.de/Wirtschaft-Wissenschaft/Arbeit/Ausbildung-Praktikum/Ausbildungsangebote/Ausbildungspl%C3%A4tze-bei-der-Landeshauptstadt
https://www.hannover-bildet-aus.de
https://www.facebook.com/ausbildung.lhh
https://www.ausbildung.vgh.de
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Fachinformatiker
Kaufleute für audiovisuelle Medien
Kaufleute für Kurier-, Express- und
Postdienstleistungen
Mediengestalter Bild und Ton/ Digital
und Print

Medienkaufleute Digital und Print
Medientechnologen Druck
Personaldienstleistungskaufleute
Duales Studium Medienmanagement
Duales Studium BWL
u.v.m.

Medien erleben. Zukunft bewegen.
Die MADSACK Mediengruppe verfügt über ein vielfältiges Produktportfolio: Von der
Tageszeitung über Online-Portale, Apps und digitale Kommunikationslösungen bis hin
zu Post, Logistik sowie Film- und Fernsehdienstleistungen ist alles dabei. Der MADSACK
Medien Campus begleitet die Auszubildenden und dual Studierenden intensiv und
vernetzt die Nachwuchskräfte miteinander.

Unsere vielfältigen Ausbildungsmöglichkeiten (d/m/W)

Du hast Interesse?
Dann informiere dich auf
unserer Website und folge uns
auf unseren Social Media
Kanälen!

www.madsack-medien-campus.de

MADSACK Medienwoche

Mach dich bereit für Deine Challenge
in den Sommerferien!

Save The Date
10. bis 14. Juli 2023

Scan Mich!

Unsere Ausbildungen in 
Hannover:

Ergotherapeut/in

 Kosmetiker/in (auch mit Zusatz- 
qualifikation Make-up Artist)

Pharmazeutisch-technische/r 
Assistent/in (PTA) 
(in Vorbereitung)

Pflegefachmann/frau*

Physiotherapeut/in

* Förderung u.a. durch Jobcenter 
oder Arbeits agentur möglich

regelmäßige 
Infoveranstaltungen

Von Therapie und Wellness bis  
hin zu Pflege: Wer eine spannende 
Ausbildung mit hervorragenden 
Zukunftsaussichten sucht, wird an 
den Ludwig Fresenius Schulen 
Hannover fündig. Das vielfältige 
Bildungsangebot steht Schulab-
gängern mit unterschiedlichen 
Abschlüssen und Interessen offen.

Die Ludwig Fresenius Schulen 
legen besonderen Wert auf eine 
praxisnahe Ausbildung und  
individuelle Betreuung. Ihr Wissen 
setzen Schüler von Anfang an in 
die Praxis um. Dafür stehen am 
Standort professionell ausgestat- 
tete Praxis- und Therapieräume 
zur Verfügung. Durch eine Viel- 
zahl an Projekten, Exkursionen 
und Praktika erhalten Schüler 
zudem frühzeitig einen Einblick in 
ihren späteren Beruf und knüpfen 
erste Kontakte für den Berufs- 
einstieg. 

Interessenten können die Fach- 
bereiche bei regelmäßigen Info- 
veranstaltungen kennenlernen 
und sich ein Bild von den Ausbil- 
dungen machen. Weitere Infor- 
mationen, aktuelle Termine  
und die Möglichkeit zur Online- 
Bewerbung gibt es unter  
www.ludwig-fresenius.de.

Ausbildungen 
mit Spaß und
Perpektive

Schützenallee 1
30519 Hannover 
www.ludwig-fresenius.de

http://www.madsack-medien-campus.de
http://www.ludwig-fresenius.de
http://www.madsack-medien-campus.de
http://www.ludwig-fresenius.de
mailto:bewerbung-lehrte@miele.de
http://www.miele.com
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Weitere Informationen findest du unter: www.total-lokal.de

https://www.total-lokal.de
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#UPLIFTYOURFUTURE

FLIEGT IN 13.000 METERN 
HÖHE UND DU HAST ES 

DORTHIN GEBRACHT.

DER MOMENT, 
WENN ES ABHEBT: 
UNVERGLEICHLICH.

Gesucht: Auszubildende 
(all genders), die darauf fliegen. 

Lieber volle Power als reine Leere.
Greif nach den Sternen und lass
Flugzeuge abheben. Gestalte 
die Zukunft der Luftfahrt in der 
Fluggerätmechanik, Industrie­
mechanik und Lagerlogistik. 
Mach eine Ausbildung oder 
ein Schülerpraktikum bei uns. 
Bei der MTU.

Wir sind 10.000. An 16 Standorten 
weltweit. Jedes dritte Flugzeug fliegt 
mit unserer Technologie. Was wir 
noch brauchen? Dich.

www.mtu.de/karriere

http://www.mtu.de/karriere
http://www.mtu.de/karriere


S  Finanzgruppe

Jetzt starten. Nicht warten.
Ausbildungsplatz sichern.

  //  Fachinformatik (m/w/d)

   //  Kaufleute für Digitalisierungsmanagement (m/w/d)
//  Business Administration (Bachelor of Arts)

 //  Business Economics (Bachelor of Science)
    // Wirtschaftsinformatik (Bachelor of Science)

 //  Bankkaufleute (m/w/d)

  Bewirb dich bei der Norddeutschen Landesbank:
www.nordlb.de/ausbildung

Fachrichtung Anwendungsentwicklung

auch in der Braunschweigischen Landessparkasse

auch in der Braunschweigischen Landessparkasse

www.instagram.com/nordlb.karrierestart

RZ.Anz.NORD/LB Azubi IHK Hannover_210bx297h+3mm_12.12.22.indd   1 14.12.22   15:22

http://www.nordlb.de/ausbildung
https://www.instagram.com/nordlb.karrierestart/
https://www.instagram.com/nordlb.karrierestart/
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